BUPATI TRENGGALEK
PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI TRENGGALEK
NOMOR '~ TAHUN 2021
TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

Menimbang :

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI TRENGGALEK,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan Peraturan

Bupati tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022;

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Timur (Lembaran Necgara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor
2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kotapraja
Surabaya dan Daerah Tingkat II Surabaya dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
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Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Timur dan Undang-Undang
Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kota Besar dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur,
Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
2730);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Undang-
Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik

Paraf Koordinasi

Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN SUDARSONO, 8.E,, M.8i.
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBAN

KEPALA BAGIAN HUKUM

SRI AGUSTIANI, S.H. /L




10.

s B

Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang
Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Dacrah Kepada
Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban
Kepala Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah, dan Informasi Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4693);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
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Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan
Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Nasional Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2021
tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun
2022 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 505);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2019
Nomor 5 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14
Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun
2010 Nomor 10 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 17 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Dacrah
(Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2016
Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Trenggalek Nomor 68) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 13 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 17
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun
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2020 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Trenggalek Nomor 118);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4 Tahun
2018 Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Trenggalek tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah
Kabupaten Trenggalek Tahun 2016 Nomor 4, Tambahan

Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4);

Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 26 Tahun 2021
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022
(Berita Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2021 Nomor
26);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan: PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022.

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

2

Daerah adalah Kabupaten Trenggalek.

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang  menjadi
kewenangan daerah otonom.

3. Bupati adalah Bupati Trenggalek.

4. Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selanjutnya
disingkat DPRD adalah Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Trenggalek.
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Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD
dalam penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi

kewenangan Daerah.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
pembangunan daerah untuk periode S (lima) tahun.
Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun.
Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang selanjutnya
disebut Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.
Kebijakan Umum APBD yang selanjutnya disingkat KUA
adalah dokumen yang memuat kebijakan bidang
pendapatan, belanja dan pembiayaan serta asumsi yang
mendasarinya untuk periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang selanjutnya
disingkat PPAS adalah rancangan program prioritas dan
patokan batas maksimal anggaran yang diberikan kepada
Perangkat Daerah untuk setiap program sebagai acuan
dalam penyusunan RKA-SKPD sebelum disepakati dengan
DPRD.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya
disingkat APBD adalah suatu rencana keuangan tahunan
daerah yang ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah
tentang APBD.
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BAB II
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 2

(1) Maksud ditetapkannya Peraturan Bupati ini adalah sebagai
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA
Perangkat Daerah.

(2) Tujuan ditetapkannya Peraturan Bupati ini adalah untuk
mewujudkan perencanaan pembangunan Perangkat Daerah

yang sinergis dan terpadu.

BAB III
RUANG LINGKUP
Pasal 3

Ruang lingkup Peraturan Bupati ini meliputi:
a. kedudukan; dan

b. sistematika.

BAB IV
KEDUDUKAN
Pasal 4

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang disusun berpedoman
kepada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD yang memuat
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang
disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas

dan fungsi setiap Perangkat Daerah.
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BAB V
SISTEMATIKA
Pasal 5

Rencana Kerja Perangkat Daerah disusun dengan

sistematika sebagai berikut:

a. BABI . PENDAHULUAN

b. BABII +  HASIL EVALUASI RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

c. BABIII : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH

d. BABIV - RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

e. BABV :  PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran I, Lampiran II,
Lampiran IlI, LampiranlV, Lampiran V, Lampiran VI,
Lampiran VII, Lampiran VIII, Lampiran IX, Lampiran X,
Lampiran XI, Lampiran XII, Lampiran XIII, Lampiran XIV,
Lampiran XV, Lampiran XVI, Lampiran XVII, Lampiran
XVIIl, Lampiran XIX, Lampiran XX, Lampiran XXI,
Lampiran XXII, Lampiran XXIII, Lampiran XXIV, Lampiran
XXV, Lampiran XXVI, Lampiran XXVII, Lampiran XXVIII,
Lampiran XXIX, Lampiran XXX, Lampiran XXXI, Lampiran
XXXII, Lampiran XXXIII, Lampiran XXXIV, Lampiran XXXV,
Lampiran XXXVI, Lampiran XXXVII, Lampiran XXXVIII,
Lampiran XXXIX, Lampiran XL, Lampiran XLI  yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati

ini.
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BAB VI
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 6
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kabupaten Trenggalek.

Diundangkan di Trenggalek

pada tanggal 5 Ag
SEKRETARIS DAERAH

N TRENGGALEK,

JO

BERITA DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2021 NOMOR
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

LAMPIRAN XIV

PERATURAN BUPATI TRENGGALEK
NOMOR 33 TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2022

RENCANA KERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
TAHUN 2022

BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun yang disusun sebagai penjabaran Rencana Strategis
(Renstra) yang berisi informasi tentang rencana program dan kegiatan yang
akan dikerjakan oleh Perangkat Daerah dalam satu tahun anggaran yang
dilengkapi dengan kerangka anggaran dan kerangka regulasi serta
memberikan gambaran mengenai tujuan, sasaran dan target kinerja dan
bagaimana pengorganisasian program dan kegiatan pelayanan PD
(Perangkat Daerah) sesuai tugas dan fungsinya. Rencana Kerja (Renja)
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek tahun 2022
memuat program/ kegiatan Perangkat Daerah berdasarkan kebutuhan

yang berorientasi skala prioritas sesuai dengan sumber daya yang dimiliki.

1.2 Landasan Hukum
Dasar Hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 adalah :

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun
1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kota Praja Surabaya dan
Daerah Tingkat II Surabaya dengan mengubah Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur dan Undang-
Undang 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kota
Besar Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa
Barat dan Daerah Istimewa Yogyakarta ( Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 2730);

BAB I PENDAHULUAN I-1



Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara;

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025(Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

8. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4846);

9. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234);

10. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015(Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
publik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

11. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245);

12. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang

BAB I PENDAHULUAN I-2
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18.

19.

20.

21.

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
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Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan untuk
Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (COVID-19)
dan/atau Dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 87);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 Tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);
Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
daerah Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi di Kawasan GERBANGKERTOSUSILA
(Gresik-Bangkalan-Mojokerto, Surabaya-Sidoarjo-Lamongan),
Kawasan BTS (Bromo-Tengger-Semeru), serta Kawasan Selingkar
Wilis dan Lintas Selatan; (beberapa OPD teknis terkait);

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2020 tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem
Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019

(Covid-19) dan/atau Dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang

BAB I PENDAHULUAN I-3
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Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem
Keuangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
87, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6485);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80
Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Rancangan
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tantang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang
Percepatan Penanganan Corona Virus Desease 2019 di Lingkungan
Pemerintah Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah:

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/ Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia
Nomor 2 Tahun 2021 Tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah
Tahun 2022;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012 tentang

Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Provinsi Jawa Timur 2011-
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2031 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2012 Nomor 3
Seri D);

32. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2005-2025;

33. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Timur Nomor 94);

34. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 38 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2022;

35. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2005-2025;

36. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 15 Tahun 2012
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Trenggalek Tahun
2012 -2032;

37. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 3 Tahun 2013
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah;

38. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4 Tahun 2014
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

39. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 13 Tahun 2020
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek
Nomor 17 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah;

40. Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 26 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun

2022.

1.3 Maksud dan Tujuan
Disusunnya Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
dimaksudkan sebagai pedoman untuk melaksanakan tugas pokok dan
fungsi bagi seluruh personil organisasi dalam rangka mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan untuk satu tahun mendatang . Renja OPD
juga digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA),
Dokumen Pelaksana Anggaran (DPA), Penetapan Kinerja, dan Rencana
Kerja Tahunan 2022 wuntuk Dinas Komunikasi dan Informatika.
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Dinas Komunikasi dan

Informatika bertujuan antara lain :
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a. Menyediakan dokumen rumusan rencana program, kegiatan, sub

kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, pendanaan indikatif dan

lokasi kegiatan dalam bentuk dokumen perencanaan tahunan Dinas

Komunikasi dan Informatika tahun 2022; dan

b. Menyediakan sarana pengendalian program, kegiatan dan sub kegiatan

tahun 2022

1.4 Sistematika Penulisan

BAB1I PENDAHULUAN
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1.2
1.3
1.4
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Sistematika Penulisan
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BAB II

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Trenggalek adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana
Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika. Tercapai tidaknya
pelaksanaan kegiatan — kegiatan atau program yang telah disusun dapat
dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah.
Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi
organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan, melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan
secara periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek ini menyajikan dasar
pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil
apa yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Trenggalek selama tahun 2021.

2.1.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Peangkat Daerah Tahun 2020

Untuk memantapkan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
tahun 2022 diperlukan evauasi hasil capaian kinerja tahun 2020 dan
perkiraan capaian hasil tahun 2021. Tahun 2020 Dinas Komunikasi dan
Informatika mengelola anggaran sebesar Rp. 9.012.212.262 realisasi Rp.
8.433.830.826,70 atau 93,58% terdiri dari belanja tidak langsung
diperigunakan untuk belanja gaji PNS sejumlah 34 PNS sebesar Rp.
3.701.645.792 (Tiga milyar tujuh ratus satu juta enam ratus empat puluh
lima ribu tujuh ratus sembilan puluh dua rupiah) realisasi Rp.
3.488.611.751 (Tiga milayar empat ratus delapan puluh delapan juta enam
ratus sebelas ribu tujuh ratus lima puluh satu rupiah) atau 94,24%.
Sedangkan belanja langsung dipergunakan untuk menunjang pelaksanaan
10 (sepuluh) program dan 18 (delapan belas) kegiatan sesuai dengan bidang
urusan meliputi urusan komunikasi dan informatika, urusan statistik dan
urusan persandian sebagaimana tertuang dalam APBD Tahun Anggaran
2020 sejumlah Rp. 5.310.566.470 (Lima milyar tiga ratus sepuluh juta lima
ratus enam puluh enam ribu empat ratus tujuh puluh rupiah). Dalam
pelaksanaan prgoram kegiatan tersebut terealisasi sebesar Rp.
4.945.219.075,70 (Empat milyar sembilan ratus empat puluh lima juta dua

ratus sembilan belas ribu tujuh puluh lima rupiah koma tujuh puluh) atau
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sebesar 93,12.%. Secara rinci pelaksanaan program dan kegiatan Dinas

Komunikasi dan Informatika Tahun 2020 sebagai berikut:
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Tabel 2.1

Pelaksanaan program dan kegiatan Tahun 2020 Dinas Komunikasi dan Informatika

Urusan/Bidang Urusan Pemerintah SR AT S
. : Keterangan
Daerah dan Program/Kegiatan A Realisasi o Indikator T t Realisasi o
nggaran ealisasi ) Sy e dsian arge ealisasi o
g g
1 2 3 4 S 6 7 8 9
URUSAN WAJIB BUKAN 5.310.566.470 4.945.219.075 93,12
PELAYANAN DASAR
Komunikasi dan Informatika 5.127.118.635 4.770.304.075 93,04
Program Pelayanan Administrasi 745.143.895 714.785.802 95,93 Persentase Kecukupan 23 jenis 23 jenis 100%
Perkantoran Penyediaan Jasa
Kantor dan Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Penyediaan Jasa Kantor dan 745.143.895 714.785.802 95,93 Jumlah Jenis jasa 23 jenis 23 jenis 100%
Peningkatan Pelayanan kantor dan administrasi
Administrasi Perkantoran perkantoran yang
terlayani
Program Peningkatan Sarana dan 814.926.000 766.904.653 94,11 Persentase nilai aset 100% 19 jenis 100%
Prasarana Aparatur dalam kondisi baik
Pengadaan kendaraan 602.176.000 563.833.999 93,63 Jumlah kendaraan 100% 2 jenis (Roda 2 100%
dinas/operasional dinas/operasional yang :3 unit, Roda 4
diadakan : 1 unit
Pengadaan Peralatan dan 162.750.000 153.944.354 94,59 Jumlah Peralatan dan 100% 6 jenis 100% 3 Laptop, 2 PC, 2 Sprayer
Perlengkapan Kantor Perlengkapan kantor Elektrik, 2 lemari besi, 2
yang diadakan printer, 1 scanner (IV)
Pemeliharaan rutin/berkala 50.000.000 49.126.300 98,25 Meningkatnya 100% 11 jenis 100%
Sarana dan Prasarana Kantor Pemeliharaan Rutin
Sarana dan Prasarana
Kantor
Program Peningkatan Kapasitas 25.000.000 19.846.500 79,39 Persentase Aparatur 100% 20 orang 100%

Sumber Daya Aparatur

yang Telah Mengikuti
Bimtek/Diklat
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintah SR A S
. p Keterangan
Daerah dan Program/Kegiatan A Realisasi o Indikator T t Realisasi o
nggaran ealisasi ) Sy e sian arge ealisasi o
g g
Peningkatan Kapasitas Sumber 25.000.000 19.846.500 79,39 Jumlah aparatur yang 100% 20 orang 100%
Daya Aparatur mengikuti
bimtek/diklat/sosialisasi
peningkatan kapasitas
Program Peningkatan 95.832.000 90.272.000 94,20 Persentase 100% 10 dokumen 100%
Pengembangan Sistem Pelaporan Ketersediaan Dokumen
Capaian Kinerja dan Keuangan Perencanaan,
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Pengelolaan Keuangan dan Barang 64.860.000 60.360.000 93,06 Jumlah dokumen 100% 2 dokumen 100% Lap Keuangan dan Lap
Perangkat Daerah Pengelolaan Keuangan Barang PD
dan Barang Perangkat
Daerah yang disusun
Penyusunan Dokumen 30.972.000 29.912.000 96,58 Jumlah Penyusunan 100% 8 Dokumen 100% (Renja, P-Renja, RKA/
Perencanaan, Pelaporan Perangkat Dokumen Perencanaan, DPA, P-RKA/ DPA, PK, P-
Daerah dan Reformasi Birokrasi Pelaporan Perangkat PK, Laporan Kinerja,
Daerah dan Reformasi Laporan Terpadu)
Birokrasi yang tersusun
Program Pengembangan 1.625.099.800 1.559.776.864 95,98 Persentase Jumlah 100% 25 jenis 100%
Komunikasi, Informasi dan Media Pengaduan Masyarakat
Massa yang ditindaklanjuti
Layanan Pengaduan Masyarakat 164.240.000 146.961.000 89,48 Jumlah Tim Penanganan 100% 1 kali 100% Hr. Tim pengelola
Pengaduan Masyarakat pengaduan, 1 Kali Monev
yang dibentuk dan 1 Dokumen Hasil
Monev
Jumlah Monev 100% 1 kali 100%
Pengaduan Masyarakat
yang dilaksanakan
Jumlah Dokumen 100% 1 dokumen 100%
Pelaporan hasil Monev
Pengaduan Masyarakat
Jumlah Aplikasi -
Pelayanan Pengaduan
Jumlah Draf SOP yang -
di susun
Operasional PPID 110.243.745 86.018.670 78,03 Jumlah Sosialisasi PPID 100% 3 jenis 100% Hr. Tim admin website, 1
yang dilaksanakan Serta Dokumen Daftar
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintah SR A S
. p Keterangan
Daerah dan Program/Kegiatan A Realisasi o Indikator T t Realisasi o
nggaran ealisasi ) Sy e sian arge ealisasi o
g g
Dokumen Daftar Informasi Publik yang di
Informasi Publik ( DIP ) Susun
yang di susun
Deseminasi Informasi 1.296.130.800 1.275.916.000 98,44 Jumlah Tim Peliputan 100% 15 jenis 100% Hr. Tim, Biaya media,
Berita yang di bentuk, SPPD, Biaya Media
Jumlah Bimtek Teknis ,SPPD,Hr.Kegiatan,
Penulisan Berita yang jumlah berita
dilaksanakan Jumlah pembangunan daerah
Kegiatan Pembangunan yang diliput 303 keg,
Daerah di OPD yang di 1362 berita, 16 jenis
Liput
Operasional LPPL/Radio Publik 54.485.255 50.881.194 93,39 Meningkatan Kinerja 100% 4 jenis 100% Belanja jasa perizinan,
Kabupaten Trenggalek RPKT makan minum rapat, dan
Belanja Modal pengadaan
AC, Hr. Direksi pengawas,
Hr. Pengelola Kegaiatan,
Manmin rapat
Program Pengembangan dan 1.617.501.606 1.445.693.522 89,38 Persentase Perangkat 100 % 22 jenis 100%
Optimalisasi Teknologi Informasi Daerah yang terkoneksi
dan Komunikasi internet Persentase
Perangkat Daerah yang
menerapkan aplikasi
publik secara optimal
Layanan Pengembangan Aplikasi 270.513.366 239.180.936 88,42 Jumlah Aplikasi yang di 100% 10 jenis 100% Pembuatan dan
Pelayanan Publik Kembangkan oleh OPD pengambangan aplikasi
dan web (Pembuatan
redesign web Trenggalek
kab, Aplikasi Pengaduan,
web Kominfo, Aplikasi
Sipemdes, Aplikasi Geotik,
web Panggul, web UMKM),
sosialisasi aplikasi
(SIMAYA, SIMPEMDES),
Pembuatan aplikasi yaitu
aplikasi reservasi smart
center dan aplikasi SKM
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintah SR A S
. p Keterangan
Daerah dan Program/Kegiatan A Realisasi o Indikator T t Realisasi o
nggaran ealisasi ) Sy e sian arge ealisasi o
g g
Pengembangan Komunikasi 1.346.988.240 1.206.512.586 89,57 Meningkatnya Ruang 100% 12 jenis 100% Pembayaran belanja
Informasi dan Ruang Server Server bandwith ; pembayaran
belanja barang untuk
diserahkan kepada pihak
ketiga berupa Peralatan
dan Mesin dan Belanja
Aplikasi untuk
Pengembangan IT
Kejaksaan Negeri
Trenggalek; pembelian
aplikasi pelayanan
kesehatan(E_Link);
belanja infrastruktur TIK,
Pembayaran belanja
bandwith mulai bulan
januari - Juli 2020
Program Fasilitasi Peningkatan 61.608.000 53.033.000 86,08 Persentase KIM yang 100 % 10 jenis 100 %
SDM Bidang Komunikasi dan terbina
Informasi
Pengembangan dan Pemberdayaan 61.608.000 53.033.000 86,08 Jumlah KIM yang 100% 10 jenis 100% Jumlah KIM terbina
Kelompok Informasi Masyarakat Terbina sejumlah 7 Kelompok,
(KIM) yaitu : Matahati, Sumber
Rejeki, Pijar,Bambu Jaya,
Surgawi, Duren Sari,
Bimasakti. Dan kegiatan
konten video tetap
berkarya dalam masa
pandemi
Program Pengembangan e- 142.007.334 119.991.734 84,50 Jumlah PD yang telah 100% 11 jenis 100%
Government menerapkan
penyelengaraan
Pemerintahan Berbasis
IT
Pengelolaan Website 38.195.000 26.611.400 69,67 Jumlah Updating 100% 3 jenis 100% Pembayaran langganan C
Website yang dikelola, Panel, rapat kegiatan
Jumlah Sosialisasi yang konten video tetap
dilaksanakan , Jumlah berkarya dalam masa
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintah SR A S
. p Keterangan
Daerah dan Program/Kegiatan A Realisasi o Indikator T t Realisasi o
nggaran ealisasi ) Sy e sian arge ealisasi o
g g
Aplikasi Publikasi Data / pandemi. Pembayaran
Informasi ke Publik langganan C Panel
Fasilitasi dan Implementasi 103.812.334 93.380.334 89,95 Terselesaikanya 100% 8 jenis 100% Honorarium Tim
Pengembangan e-government Dokumen Perencanaan Koordinator SPBE,
Tata Kelola SPBE : Penilaian Indeks SPBE,
Tersedianya Hasil Studi referensi terkait
Monitoring dan Evaluasi persiapan rencana
Implementasi SPBE : penyusunan Masterplan
Jumlah Sosialisasi SPBE Smart City, Pengadaan
yang dilaksanakan Laptop, Evaluasi SPBE
(Indeks SPBE); Trenggalek
Digital District;
Pengembangan e-Gov
OPD), evaluasi mandiri
SPBE
Statistik 121.123.835 114.594.000 94,61
Program Pengembangan 121.123.835 114.594.000 924,61 Persentase 100 % 7 jenis 100%
Data/Informasi/Statistik Daerah Ketersediaan Dokumen
Data Dasar
Pelaksanaan
Pembangunan yang Up
to date
Penyusunan dan Pengumpulan 121.123.835 114.594.000 94,61 Prosentase Ketersediaan 100% 7 jenis 100% pelaksanaan Sosialisasi
Data/Informasi Statistik Data dan Informasi Penyusunan Standart
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Data Kab. Trenggalek ,
yang dikelola FGD ( Focus Group
Discusien ) Terkait
Ferifikasi Hasil Survey
Data OPD dalam
Trenggalek Satu Data ,
Survey Data Ke OPD dan
Pengumpulan Data Covid-
19, Pelaksanaan Publikasi
Buku Trenggalek Dalam
Angka , Buku PDRB Kab,
Trenggalek, Buku Kec.
Dalam Angka, dan
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintah
Daerah dan Program/Kegiatan

Alokasi Anggaran

Output/keluaran

Anggaran

Realisasi

%

Indikator
Program /kegiatan

Target

Realisasi

%

Keterangan

Selayang Pandang, Jasa
konsultansi pembuatan
standar data, survei lintas
OPD, FGD 3 x.
Ketersediaan data dan
informasi pembangunan
daerah bisa dilaksanakan
sesuai dengan target
kinerja (Publikasi
Trenggalek Dalam Angka,
Kecamatan Dalam Angka,
Produk domestik regional
bruto)

Persandian

62.324.000

60.321.000

96,79

Program Peningkatan Layanan
Persandian

62.324.000

60.321.000

96,79

Pesentase Pelayanan
Persandian dan
Keamanan IT di
Perangkat Daerah

100%

5 jenis

100%

Manajemen Jaringan Sandi dan
Telekomunikasi

62.324.000

60.321.000

96,79

Jumlah Sosialisasi /
Diklat yang
dilaksanakan, Jumlah
Jaringan Persandian
yang di Fasilitasi

100%

S jenis

100%

1 Kali Pendampingan
Penanganan Keamanan
Website OPD, 40 OPD
yang di Fasilitasi Jaringan
Persandian, 1 Kali Bimtek
Keamanan Informasi,
Pengadaan
Netbook/Laptop 1 buah,
Sosialisasi dan Bimtek
Penerapan TTE di
desa/kelurahan, 40 OPD
yang difasilitasi
Persandian/Surat E-
Elektronik dan security
system
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2.1.2 Evaluasi Pelaksanaan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Evaluasi Renstra Diskominfo sampai dengan Tahun 2021 dilaksanakan
dalam rangka mendukung capaian sasaran RPJMD 2016-2021 yang telah
di tetetapkan sebelumnya. Evaluasi ini dilakukan untuk mengetahui sejauh
mana perkembangan pelaksanaan program dan kegiatan tersebut
terealisasi sampai dengan tahun anggaran berjalan. Adapun rekapitulasi
pelaksanaan Renstra Diskominfo sampai dengan tahun 2021 adalah

sebagai berikut:
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REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA
PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT
DAERAH S/D TAHUN 2021
KABUPATEN TRENGGALEK

Prakiraan Realisasi Capaian

Target q Target dan realisasi kinerja Target
Kinerja Re?hsa.s Targ.et program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program Laszst Renstra.SKPD LU
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja e Program dan da Realisasi
Program dan Kegiatan p 7 Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja q g Capaian Program q
(Renstra . Renja SKPD Tingkat (Renstra . Capaian
kegiatan s/d SKPD Tahun 1 dan Kegiatan s/d G g
SKPD)-tahun Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
3 tahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Program Pelayanan Persentase Kecukupan 97,24%
Administrasi Perkantoran | Penyediaan Jasa 87,93 % 90% 100% 100% 100%
Kantor dan Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Penyediaan Jasa Kantor 94,33%
dan Peningkatan Jumlah jasa kantor
Pelayanan Administrasi dan administrasi 30 jenis 27 23 23 jenis 100%
Perkantoran pekantoran yang
terlayani
\Program Peningkatan Persentase nilai aset 88,87 % 91,10% 100% 19 jenis 100% 95,55
Sarana dan Prasarana dalam kondisi baik
\Aparatur
pengadaan Kendaraan Jumlah Kendaraan Dinas 8 2 jenis 2 Jenis (Roda 2 100% 100%
dinas/operasional vang diadakan : 2 Unit; Roda 4
: 1 Unit)
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Jenis Pengadaan 38 jenis belanja 5 100% 6 jenis 100% 100%
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan modal
Kantor
Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Jenis Sarana dan 16 jenis 12 100% 11 jenis 100% 100%
Sarana dan Prasarana Kantor [Prasarana Kantor yang perwatan
dipelihara
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Prakiraan Realisasi Capaian

Target 0 Target dan realisasi kinerja Target
Kinerja Re?.hsa.s Target program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program LazEet Renstra.SKPD LA U
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun tahun 2019 2020 Tahun Realisasi (%) SKPD tahun berial realisasi Target
terakhir atun 2020 Tahun 2021 anun berja an Renstra
(Tahun 2021)
Program Peningkatan Persentase Aparatur yang 57,08 % 68,80% 100% 20 100% 84,4
Kapasitas Sumber Daya Telah Mengikuti
\Aparatur Bimtek/Diklat
Peningkatan Kapasitas Jumlah Aparatur yang 13 org ASN 65 100% 20 100% 100
Sumber Daya Aparatur mengikuti
diklat/bimtek/sosialisasi
eningkatan kapasitas
Program Peningkatan Persentase Ketersediaan 98,57 % 91,56% 100% 10 100% 95,78
Pengembangan Sistem Dokumen Perencanaan,
Pelaporan Capaian Kinerja [Pelaporan Capaian
dan Keuangan Kinerja dan Keuangan
Pengelolaan Keuangan dan  Jumlah dokumen laporan 2 jenis 2 100% 2 100% 100%
Barang Perangkat Daerah keuangan dan barang yang Dokumen
disusun barang dan
keuangan
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 8 Dokumen 8 100% 8 100% 100%
Perencanaan, Pelaporan perencanaan, pelaporan PD (Renja, P-
Perangkat Daerah dan dan reformasi birokrasi Renja, RKA/
Reformasi Birokrasi yang tersusun DPA, P-RKA/
DPA, PK, P-PK,
Laporan
Kinerja,
Laporan
Terpadu)
Program Pengembangan Persentase Jumlah 45,30 % 89,15% 100% 25 100% 94,575
\Komunikasi, Informasi dan |Pengaduan Masyarakat
\Media Massa lyang ditindaklanjuti
Layanan Pengaduan Jumlah Tim Penanganan 2 dokumen, 1 3 jenis (1 Tim , 100% 3 jenis 100% 100%
Masyarakat Pengaduan Masyarakat kali bimtek, 1 | 2 Dokumen Hasil
vang dibentuk; tim, 2 kali Movev, 1 Draf
Jumlah Dokumen Pelaporan monev Raperbub)
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-16




Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Prakiraan Realisasi Capaian

Target 0 Target dan realisasi kinerja Target
Kinerja Re?.hsa.s Target program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program LazEet Renstra.SKPD LA U
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja s Program dan L Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun tahun 2019 2020 Tahun Realisasi (%) SKPD tahun berial realisasi Target
terakhir atun 2020 Tahun 2021 anun berja an Renstra
(Tahun 2021)
hasil Monev Pengaduan
Masyarakat;
Jumlah draf raperbup yang
disusun
Operasional PPID Jumlah Sosialisasi PPID 2 kali 2 jenis (4 Kali , 100% 3 jenis 100% 100%
vang dilaksanakan; sosialisasi, 2 4 Dokumen
Jumlah dokumen/laporan | laporan, 4 kali | Laporan Monev
yang disusun evaluasi, 4 PPID)
Dokumen DIP
Deseminasi Informasi Jumlah Tim Redaksi yang 1 tim, 1 kali 4 jenis (1 tim; 100% 15 jenis 100% 100%
dibentuk; bimtek, 40 OPD| 1 Kali Bimtek, 40
Jumlah Bimtek yang OPD)
dilaksanakan
Jumlah Kegiatan
Pembangunan Daerah di
OPD yang diliput
Operasional LPPL/Radio Jumlah radio publik yang 1 Radio Publik | 1 Radio Publik 100% 4 jenis 100% 100%
Publik Kabupaten Trenggalek |dikelola (RPKT) (RPKT)
\Program Pengembangan Persentase Perangkat 84,98 % 46,82% 100% 22 jenis 100% 73,41
dan Optimalisasi Teknologi|Daerah yang terkoneksi
Informasi dan Komunikasi |internet;
Persentase Perangkat
Daerah yang menerapkan
aplikasi publik secara
optimal
Layanan Pengembangan Jumlah aplikasi yang Sosialisasi 1 1 jenis (8 Aplikasi 100% 10 jenis 100% 100
Aplikasi Pelayanan Publik dibangun/ dikembangkan; |Aplikasi e-Office |(Dashboard Smart
Jumlah sosialisasi ( Aplikasi SiMaya| Center, Sistem
), 2 Aplikasi 1 [Kecamatan Online,
Sosialisasi ( | Web Dekranasda,
Fasilitasi Web Kec. Dongko,
Pengembangan Web Kec.
Aplikasi ) dan 4 | Trenggalek, Web
PKK, Web PKPLH,
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Target Target dan realisasi kinerja Target GianisssiiReslisasiCapalag
N Realisas Target . Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P n Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra ] Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun tahun 2019 2020 Tahun Realisasi (%) SKPD tahun berial realisasi Target
terakhir atun 2020 Tahun 2021 anun berja an Renstra
(Tahun 2021)
Pelatihan , 1 kali Web TIF);
Monev 1 Kali Sosialisasi)
Pengembangan Komunikasi [Jumlah fasilitasi jaringan 5 jenis (jaringan 100% 12 jenis 100% 100
Informasi dan Ruang Server [Perangkat Daerah; FO (9 perangkat
Jumlah aplikasi yang daerah meliputi
dikelola/ difasilitasi diskominfo,
bappedalitbang,
inspektorat,
bakeuda, setda,
setwan, pmptsp,
kesbangpol,
kearsipan dan
perpustakaan dan
1 titik untuk
smart center) dan
pembangunan 1
Ruang Server,
Bandwidth
Utama, pengadaan
ruang Command
Center/Smart
Center;
Pengembangan Jumlah PD yang 1 paket Kegiatan 54,45% - - - 54,45
Jaringan terdata terkoneksi sewa IP publik,1
Komunikasi, Internet, jumlah kegiatan
Informasi dan Sosialisasi dan pengadaan
Data Center Pelatihan Sarpras Jaringan
Jaringan Tehnologi
vang dilaksanakan Informasi ( 1
Buah server dan
1 buah UPS)
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Prakiraan Realisasi Capaian

Target 0 Target dan realisasi kinerja Target
Kinerja Re?.hsa.s Target program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program LazEet Renstra.SKPD LA U
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun tahun 2019 2020 Tahun Realisasi (%) SKPD tahun berial realisasi Target
terakhir atun 2020 Tahun 2021 anun berja an Renstra
(Tahun 2021)
\Program Fasilitasi Persentase KIM yang 72,93 % 83,75% 100% 10 jenis 100% 91,87
Peningkatan SDM Bidang (terbina
\Komunikasi dan Informasi
Pengembangan dan Jumlah KIM yang Terbina 14 Kelompok 12 jenis (16 KIM, 100% 10 jenis 100% 100
Pemberdayaan Kelompok KIM yang terbina Pekan KIM
Informasi Masyarakat (KIM) dan 1 kali Pekan| Provinsi Jawa
KIM Timur, Lomba IT
Jatim,Pembinaan| Bagi Masyarakat,
Kepada KIM , |[Sosialisasi tentang
Komunitas IT |KIM, 14 Kelompok
dan Relawan IT ,| KIM yang terbina
Literasi Digital | dan 1 kali Pekan
Kepada KIM KIM
dengan Jatim,Pembinaan
Narasumber dari| Kepada KIM ,
Komunitas IT , | Komunitas IT dan
Pelatihan Relawan IT ,
Pembuatan Vlog| Literasi Digital
, Pelatihan Kepada KIM
Pembuatan dengan
Mading , Narasumber dari
Keikutsertaan Komunitas IT ,
dalam LCCK Pelatihan
Provinsi Jatim | Pembuatan Vlog ,
Pelatihan
Pembuatan
Mading ,
Keikutsertaan
dalam LCCK
Provinsi Jatim)
Program Pengembangan e- |Jumlah PD yang telah 80,61 75,77% 100% 11 100% 87,88
Government menerapkan
ipenyelengaraan
Pemerintahan Berbasis IT
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Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra

SKPD)-tahun
terakhir

Realisas Target
Kinerja hasil
Program dan

Keluaran
kegiatan s/d
tahun 2019

Target dan realisasi kinerja
program dan kegiatan tahun lalu (2020)

Target Renja
SKPD Tahun
2020

Realisasi
Renja SKPD
Tahun
2020

Tingkat
Realisasi (%)

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renstra
SKPD
Tahun 2021

Prakiraan Realisasi Capaian
Target Renstra SKPD s/d tahun
berjalan

Realisasi
Capaian Program
dan Kegiatan s/d

tahun berjalan
(Tahun 2021)

Tingkat
Capaian
realisasi Target
Renstra

Pengelolaan Website

Jumlah Updating Website
yang dikelola, Jumlah
Sosialisasi yang
dilaksanakan, Jumlah
IAplikasi Publikasi
Data/Informasi ke Publik

12 bln,

S jenis (1
Pengelolaan 2
Website, 1 Kali

Sosialisasi, 1 Kali
Lomba IT Bagi
Pelajar atau
Masyarakat, 1 Kali
Fasilitasi Sub-
Domain dan
Hosting, 1 Kali
Fasilitasi Email
Bagi OPD dan
ASN)

100%

3 jenis

100%

100

Penyelarasan
igovernment CIO
serta Eco system
Smart Regency

100%

72,05%

72,05

Gov

Penyusunan
Masterplan
Pengembangan e-

85,51 %

86,51

Fasilitasi dan Implementasi
Pengembangan e-government

Jumlah Raperbup e-
Pemerintahan (e-gov)
jumlah Sosialisasi.

100%

5 jenis (1
Raperbub
Tentang SPBE, 1
Raperbub
Tentang
Pedoman TNDE,
Tim Koordinator
SPBE, MOU

dengan
Perguruan Tinggi

dalam

100%

8 jenis

100%

100
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Prakiraan Realisasi Capaian

Target . Target dan realisasi kinerja Target
Kinerja Re?.hsa.s Target program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program LazEet Renstra.SKPD LA U
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja s Program dan L Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun tahun 2019 2020 Tahun Realisasi (%) SKPD tahun berial realisasi Target
terakhir atun 2020 Tahun 2021 anun berja an Renstra
(Tahun 2021)
Implementasi
SPBE;
1 kali Sosialisasi
SPBE)
\IProgram Layanan Persentase Paket 91,94 % 99,96% 99,96
Pengadaan Secara Pengadaan Barang dan
[Elektronik Jasa Pemerintah yang
terpublikasi secara
Elektronik
Layanan Pengadaan Secara [Jumlah Paket Pengadaan 100% 99,96% Dialihkan pada Bagian ULP Setda TMT 2020 99,96
Elektronik (LPSE) Barang dan Jasa
Pemerintah yang difasilitasi
secara Eletronik
Program Pengembangan Persentase Ketersediaan 65,40 % 93,41% 100% 7 jenis 100% 99,20
Data/Informasi/Statistik Dokumen Data Dasar
\Daerah Pelaksanaan
Pembangunan yang
Uptodate
Penyusunan dan Jumlah buku/ dokumen 100% 7 jenis 100% 7 jenis 100% 100
Pengumpulan Data/Informasistatistik pembangunan
Statistik Pembangunan daerah yang disusun
Daerah
Program Peningkatan Pesentase Pelayanan 91,49 % 89,33% 100% 5 jenis 100% 94,66
Layanan Persandian Persandian dan
Keamanan IT di
Perangkat Daerah
Manajemen Jaringan Sandi Jumlah Sosialisasi, jumlah 6 unit 1 Kali Sosialisasi, 100% 5 jenis 100% 100
dan Telekomunikasi asesment yang pemeliharaan 1 Kali Diklat (2
dilaksanakan dan alat ( Komputer, |Orang), 2 Fasilitasi
Jumlah WEB dan Aplikasi |AC, Kipas angin,| (Tanda Tangan
vang diamankan TV , Radio RIG | Elektronik, Surat
dan mesin E-Elektronik dan
Faxsimili ) 7 unit| security system),
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Prakiraan Realisasi Capaian

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P n Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra ] Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
. tahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
( 3 kabel Tlp. 1 Fasilitasi
Buah laptop, 3 kelancaran
Buah HT ), 1 Kali Komunikasi
Sosialisasi / melalui Handy
Diklat , 2 Talkie )
Fasilitasi ( Surat
E Elektronik dan
Security Sytem
PD)
[URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
PROGRAM PENUNJANG Cakupan Pelayanan Jasa 100%
[URUSAN PEMERINTAHAN IAdministrasi Perkantoran
[DAERAH KABUPATEN/KOTA ang difasilitasi
Persentase nilai aset dalam 100%
kondisi baik
Persentase Ketersediaan 100% 7 77,77
Dokumen Perencanaan,
PPenganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
\lPerencanaan, Penganggaran, |Jumlah Dokumen 9 dokumen 7 77,77
dan Evaluasi Kinerja Perencanaan, Penganggaran,
\iPerangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang
disusun
[Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen Perencanaan 9 dokumen 7 77,77
lPerencanaan Perangkat Daerah [Perangkat Daerah yang disusun
lAdministrasi Keuangan 100% 47,55% 47,55
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan [Persentase Gaji dan Tunjangan 100% 47,55% 47,55
IASN IASN yang disalurkan/
dibayarkan
Penyediaan Administrasi Jumlah administrasi 2 dokumen 0 0
Pelaksanaan Tugas ASN pelaksanaan tugas ASN yang
disusun (buah/ dokumen)
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Prakiraan Realisasi Capaian

kawat/faksimili/internet/TV

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
q .. Capaian dan PR
q Indikator Kinerja Program dan Yoreet] ] Realisasi q
Program dan Kegiatan A Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
Program/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra 3 Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
kegiatan s/d SKPD Tahun g dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
a tahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
\Administrasi Kepegawaian Persentase Administrasi 100% 0 0
\lPerangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Daerah yang diselesaikan
[Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas Beserta 0 0 0
Beserta Atribut Kelengkapannya |Atribut Kelengkapannya yang
diadakan (stel)
lAdministrasi Umum Perangkat |Persentase Administrasi 100% 13.559
\Daerah Umum Perangkat Daerah
lyang diselesaikan
lPenyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 10 buah 1.440
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
diadakan (buah)
[Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bahan Logistik Kantor 126 unit 476
Kantor vang diadakan (unit)
[Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Barang Cetakan dan 500 buah 11.636
Penggandaan Penggandaan yang diadakan
(unit)
[Penyelenggaraan Rapat Jumlah Rapat Koordinasi dan 12 kali 8 66,66
Koordinasi dan Konsultasi SKPD [Konsultasi yang
diselenggarakan (kali)
IPengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan 100% 2 7,40
\Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah yang
\Pemerintah Daerah diselesaikan
lPengadaan Kendaraan Dinas Jumlah kendaraan dinas yang 0 0 0
Operasional atau Lapangan diadakan
IPengadaan Mebel Jumlah mebel yang diadakan 3 buah 0 0
(buah)
Pengadaan Peralatan dan Mesin [Jumlah Peralatan dan Mesin 9 unit 2 22,22
Lainnya Lainnya yang diadakan
lPenyediaan Jasa Penunjang Persentase Jasa Penunjang 100%
Urusan Pemerintahan Daerah |Urusan Pemerintahan Daerah|
lyang diselesaikan
[Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah daya listrik kantor yang 39531 kwh 35.934.129
Sumber Daya Air dan Listrik dicukupi (kwh)
Jumlah 200 Mbps 24.425.000 12,21
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Prakiraan Realisasi Capaian

[Perencanaan Media Komunikasi
[Publik

diproduksi sebagai bahan

desiminasi

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun t Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
a ahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
berlangganan kantor yang
dicukupi (Mbps)
Jumlah jasa telepon kantor 2.000.000 817.798 40,88
yang dicukupi (Rupiah)
Jumlah koran yang dibayarkan 93 eksemplar 28 eksemplar 30,10
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah penyediaan jasa 12 dokumen 6 dokumen 50
Umum Kantor pelayanan umum kantor bagi
tenaga penunjang kegiatan dan
jaminan asuransi kesehatan
\iPemeliharaan Barang Milik Persentase BMD Penunjang 100% 38
\Daerah Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah
\lPemerintahan Daerah yang dipelihara
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, PJumlah Kendaraan Dinas 26 unit 4 15,38
Biaya Pemeliharaan dan Pajak  |[Operasional atau Lapangan
Kendaraan Perorangan Dinas yang difasilitasi jasa
latau Kendaraan Dinas Jabatan emeliharaannya (unit)
IPemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang dipelihara 5 unit 0 0
(unit)
[Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan mesin 15 unit 25
Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara (unit)
lPemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana 4 unit 9
Sarana dan Prasarana Gedung [Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya yang
dipelihara (unit)
PROGRAM INFORMASI DAN Persentase masyarakat yang 100% 1057 14,49
[KOMUNIKASI PUBLIK menjadi sasaran penyebaran
informasi publik, Mengetahui
kebijakan dan Program
Prioritas Pemerintah Daerah
\iPengelolaan Informasi dan Persentase update informasi 100% 1057 43,47
\IKomunikasi Publik Pemerintah |penyelenggaraan
\Daerah Kabupaten/Kota lpemerintahan daerah
Pengelolaan Konten dan Jumlah konten infografis yang 30 buah 2 6,66
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Prakiraan Realisasi Capaian

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun t Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
a ahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
Jumlah peliputan jurnalistik 300 kali 0 0
sebagai bahan desiminasi
Jumlah konten videografis 10 buah 0 0
yang diproduksi sebagai bahan
desiminasi
Jumlah banner/baliho 12 buah 0 0
terpasang sebagai bahan
desiminasi
[Pengelolaan Media Komunikasi |Jumlah desiminasi informasi 1314 kali 1055 80,28
[Publik program dan kinerja
penyelenggaraan pemerintahan
daerah melalui media massa
ang dilaksanakan
Jumlah desiminasi informasi 650 informasi 0 0
melalui media digital milik
pemerintah daerah yang
dilaksanakan
Jumlah desiminasi informasi 5 kali 0 0
melalui program siaran
[bersama pemangku
kepentingan yang dilaksanakan
Jumlah Perpanjangan izin LPPL 2 dokumen 0 0
(Lembaga Penyiaran Publik
Lokal RPKT)
Pelayanan Informasi Publik Jumlah Rapat hasil monev yang 4 kali, 2 50
dilaksanakan
Jumlah Sosialisasi/bimtek 2 kali 0 0
pengelola pengaduan dan PPID
ang dilaksanakan
Persentase pengaduan/aspirasi 100% 94,52 94,52
masyarakat yang selesai
ditindaklanjuti
Jumlah laporan updating data 100% 0 0
Daftar Informasi Publik yang
disusun
Layanan Hubungan Media Jumlah Pers Release yang 12 dokumen 0 0
diselenggarakan
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Prakiraan Realisasi Capaian

Intra Pemerintah Daerah

Sistem Jaringan Intra
Pemerintah Daerah yang
diadakan

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun t Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
a ahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
Kemitraan dengan Pemangku Jumlah kegiatan kemitraan S kali 0 0
Kepentingan [yang berpotensi menjadi
jejaring desiminasi informasi
ublik yang dikoordinasikan
Penyediaan/Pengadaan Sarana Jumlah barang/jasa 25 unit 6 24
dan Prasarana Pendukung pendukung IKP yang diadakan
Informasi dan Komunikkasi
IPublik Pemerintah Daerah
Kabupaten /Kota
IPROGRAM APLIKASI INFORMASI [Persentase Organisasi 100% 5 41,66
Perangkat Daerah (OPD) yang
terhubung dengan akses
internet yang disediakan oleh
Diskominfo
Persentase Layanan Publik 100%
vang diselenggarakan secara
online dan terintegrasi
\iPengelolaan Nama Domain Persentase Pengelolaan 100% 5 41,66
lyang telah Ditetapkan oleh Nama Domain yang telah
\iPemerintah Pusat dan Sub Ditetapkan oleh Pemerintah
IDomain di Lingkup Pemerintah|Pusat dan Sub Domain di
\Daerah Kabupaten/Kota ILingkup Pemerintah Daerah
Persentase penyediaan Sub 100% 0 0
Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah
Penatalaksanaan dan Jumlah Penatalaksanaan Nama 12 kali S 41,66
Pengawasan Nama Domain dan |[Domain dan Sub Domain
Sub Domain dalam dilaksanakan
Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah pengawasan Nama 12 kali 0 0
Domain dan Sub Domain
dilaksanakan
Penyelenggaraan Sistem JaringaniJumlah sarana dan prasarana 7 0 0
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Prakiraan Realisasi Capaian

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan P . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
rogram/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra Kkegi Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
egiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun t Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
a ahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
IPengelolaan e-government Di |Persentase terselenggaranya 100% 0 0
ILingkup Pemerintah Daerah |Pengelolaan e-government Di
\Kabupaten/Kota ILingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Penatalaksanaan dan Jumlah fasilitasi SPBE yang 1 indeks 0 0
Pengawasan e- government dalam|dilaksanakan
Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah sosialisasi SPBE yang 1 kali 0 0
dilaksanakan
Jumlah kebijakan teknis yang 2 dokumen 0 0
disusun
lPengembangan Aplikasi dan Jumlah sosialisasi aplikasi yang] 2 kali 0 0
IProses Bisnis Pemerintahan dilaksanakan
Berbasis Elektronik
Jumlah aplikasi yang dibangun 3 aplikasi 0 0
[Statistik
ROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Organisasi 100% 0
TATISTIK SEKTORAL Perangkat Daerah (OPD) yang
menggunakan data statistik
dalam menyusun perencanaan
dan evaluasi pembangunan
daerah
[Penyelenggaraan Statistik Jumlah dokumen data Statistik 4 dokumen 0 0
Sektoral di Lingkup Daerah Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota yang disusun
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Koordinasi dan 4 kali 0 0
Pengumpulan, Pengolahan, Sinkronisasi Pengumpulan
Analisis dan Diseminasi Data Data Statistik Sektoral yang
Statistik Sektoral dilaksanakan
Jumlah Pengolahan, Analisis 4 dokumen 0 0
dan Diseminasi Data Statistik
Sektoral yang dilaksanakan
Pengembangan Infrastruktur Jumlah Pengintegrasian dan 2 data sektoral 0 0
Interoperabilitas Data yang
dilaksanakan
Persandian
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Prakiraan Realisasi Capaian

T.arge.t Realisas Target Target dan. realisasi kinerja Target Target Renstra SKPD s/d tahun
Kinerja et : program dan kegiatan tahun lalu (2020) Program q
q Kinerja hasil berjalan
Indikator Kinerja Capaian Program dan e Realisasi
Program dan Kegiatan . Program . Realisasi Kegiatan . Tingkat
Program/ Kegiatan Keluaran Target Renja 5 . Capaian Program q
(Renstra 3 Renja SKPD Tingkat (Renstra q Capaian
kegiatan s/d SKPD Tahun .o . dan Kegiatan s/d ..
SKPD)-tahun Tahun Realisasi (%) SKPD . realisasi Target
a tahun 2019 2020 tahun berjalan
terakhir 2020 Tahun 2021 Renstra
(Tahun 2021)
PROGRAM PERSANDIAN Tingkat keamanan informasi 3 area KI 0 0
[UNTUK PENGAMANAN pemerintah
INFORMASI
lPenyelenggaraan Persandian [Jumlah laporan penanganan 1 dokumen 0 0
untuk Pengamanan Informasi [kasus keamanan informasi dan
\IPemerintah Daerah persandian yang disusu
\Kabupaten/Kota
[Pelaksanaan Keamanan InformasiJumlah kasus keamanan 40 OPD 0 0
[Pemerintahan Daerah informasi dan persandian yang
Kabupaten/Kota Berbasis ditangani
Elektronik dan Non Elektronik
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

Analisis terhadap indikator kinerja pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informasi harus sesuai dengan tugas pokok dan fungsi serta standar
pelayanan yang menjadi urusannya. Sekretariat merupakan unit kerja
penunjang keharmonisan hubungan antar unit kerja pada Dinas Komunikasi
dan Informatika untuk mencapai tujuan meningkatkan kualitas
penyelenggaraan pemerintahan daerah yang bersih, kompeten, profesional,
kreatif dalam menunjang pelayanan publik yang prima dengan sasaran
meningkatnya tata kelola penunjang urusan pemerintahan yang efektif dan
efisien yaitu memfasilitasi untuk pencapaian hasil penilaian SAKIP dari
inspektorat dan fasilitasi temuan BPK/APIP yang ditindaklanjuti. Pada urusan
komunikasi dan informatika terdapat beberapa pelayanan yang harus
diselesaikan yaitu meningkatkan pencapaian indeks SPBE. Terwujudnya tata
kelola dan manajemen SPBE yang efektif dan efisien, layanan SPBE yang
terpadu dan berorientasi kepada pengguna, infrastruktur SPBE yang
terintegrasi dan meningkatnya kapasitas SDM SPBE adalah pekerjaan yang

harus dilakukan Diskominfo untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik.

REALISASI e
NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TAHUN KETERANGAN
TAHUN 2019 2020
1. Meningkatnya tata Persentase temuan BPK/APIP 100% Dalam Ditargetkan
kelola pemerintahan yang ditindaklanjuti proses ditidaklanjuti
yang efektif dan efisien 100%
Nilai evaluasi SAKIP dari BB Dalam Ditargetkan
Inspektorat proses tahun 2020
mendapat nilai
BB
2. | Meningkatnya kualitas Indeks Sistem Pemerintahan 2,78 3,2 Peringkat
layanan E Government Berbasis Elektronik (SPBE) indeks Baik
3. Meningkatnya Persentase perangkat daerah 100% 100%
Pelayanan Sistem yang telah menerapkan
Komunikasi dan penyelenggaraan
Informatika Pemerintahan berbasis
Teknologi Informasi (TI)
Permintaan informasi 75% 100%
dokumentasi yang dilayani
4. Meningkatnya Persentase Perangkat Daerah 100% 100%
Pelayanan Data yang telah menerapkan dan
Statistik menggunakan data Statistik
5. Meningkatnya Persentase penyelesaian kasus 100% 100%
Pelayanan Keamanan keamanan informasi dan
Informasi persandian
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Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah adalah
kondisi yang menjadi perhatian dalam perencanaan pembangunan karena
dampaknya yang signifikan bagi PD (Perangkat Daerah) di masa datang.
Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang
apabila tidak diantisipasi akan menimbulkan kerugian yang lebih besar
atau sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan, akan menghilangkan
peluang untuk meningkatkan layanan kepada masyarakat dalam jangka
panjang.

Sebagaimana termuat dalam Renstra Diskominfo Kabupaten Trenggalek
Tahun 2021- 2026, permasalahan dan isu — isu strategis yang dihadapi
Diskominfo dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya selama kurun
waktu tersebut adalah sebagai berikut:

2.3.1 Permasalahan pada urusan komunikasi dan informatika

a. Belum optimalnya sarana dan prasarana (peralatan dan aplikasi)
pengelolaan bahan informasi, peliputan dan publikasi;

b. Belum optimalnya layanan informasi dan komunikasi publik
berkualitas yang bisa diakses masyarakat secara cepat dan
mudah

c. Belum optimalnya sosialisasi layanan pengaduan pemerintah
daerah;

d. Belum tersedianya pusat data yang memenuhi standar TIER II

e. Belum optimalnya pembangunan dan integrasi aplikasi;

f. Belum optimalnya peran sebagai pengelola TIK dalam
mengkoordinasikan dan mengendalikan pengembangan dan
pembangunan aplikasi serta infrastruktur TIK;

g. Belum adanya Palsan Pendeteksi Intrusi IPS (Instrusion
Prevention System)/IDS (Intrusion Detection System);

h. Belum tersedianya rencana induk untuk arsitektur SPBE, smart
city dan rencana pengembangan jaringan intra pemerintah;

2.3.2 Permasalahan pada urusan statistik

a. Belum tersedianya data sektoral yang dapat dibagipakaikan dan
diinteroperabilitaskan untuk pemenuhan data statistik daerah;

b. Kurangnya infrastruktur statistik daerah untuk mewujudkan
Trenggalek satu data;

c. Kurangnya kompetensi pengolah data dalam rangka
mewujudkan big data Kabupaten Trenggalek;

d. Minimnya ketersediaan data untuk perencanaan pembangunan

daerah.
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2.3.3 Permasalahan pada urusan persandian
a. Kualitas dan kuantitas SDM Persandian belum memadai,

b. Kurangnya sarana penunjang persandian.

Sebagaimana termuat dalam Renstra Diskominfo Kabupaten Trenggalek
Tahun 2021- 2026, isu — isu strategis yang dihadapi Diskominfo dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya selama kurun waktu tersebut
adalah sebagai berikut:

1. Penguatan tata kelola informasi dan Komunikasi publik yang
mendukung program strategis nasional dan pemda secara terintegrasi
dan kolaboratif

Satu data Indonesia

Standar data, meta data, interoperabilitas data

Penerapan tanda tangan elektonik

Pembentukan CSIRT

o &> w N

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Trenggalek Tahun
2022 disusun dengan berpedoman kepada RPJPD dan RPJMD 2021-2026
Kabupaten Trenggalek. Review terhadap rancangan awal RKPD dengan
hasil analisis kebutuhan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Trenggalek Tahun 2022 dengan anggaran sebesar Rp. 12.874.012.650 (Dua
Belas Milyar Delapan Ratus Tujuh Puluh Empat Juta Dua Belas Ribu Enam
Ratus Lima Puluh Rupiah) dapat dilihat pada tabel 2.4 berikut ini.
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Tabel 2.3
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan

Program Lokasi Indikator kinerja Target Pagu Indikatif Program Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
PROGRAM Cakupan pelayanan 100% PROGRAM Cakupan pelayanan 100% 5.960.374.650
PENUNJANG jasa administrasi 5.960.374.650 | PENUNJANG jasa administrasi
URUSAN perkantoran yang URUSAN perkantoran yang
PEMERINTAHAN difasilitasi PEMERINTAHAN difasilitasi
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Persentase nilai aset 100% Persentase nilai aset 100% 191.638.000
dalam kondisi baik 191.638.000 dalam kondisi baik
Persentase Dokumen 100% Persentase 100% 15.000.000
Ketersediaan 15.000.000 Dokumen
Perencanaan, Ketersediaan
Penganggaran, dan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
PROGRAM Persentase 100% PROGRAM Persentase 100%
INFORMASI DAN masyarakat yang 1.784.000.000 | INFORMASI DAN masyarakat yang 1.784.000.000
KOMUNIKASI PUBLIK menjadi sasaran KOMUNIKASI menjadi sasaran
penyebaran PUBLIK penyebaran
informasi publik, informasi publik,
Mengetahui Mengetahui
kebijakan dan kebijakan dan
Program Prioritas Program Prioritas
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
PROGRAM APLIKASI Persentase 100% PROGRAM APLIKASI Persentase 100% 4.225.000.000
INFORMATIKA Organisasi Perangkat 4.225.000.000 | INFORMATIKA Organisasi
Daerah (OPD) yang Perangkat  Daerah
terhubung dengan (OPD) yang
akses internet yang terhubung dengan
disediakan oleh akses internet yang
Diskominfo
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program Lokasi Indikator kinerja Target Pagu Indikatif Program Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
disediakan oleh
Diskominfo
Persentase Layanan | 100% Persentase Layanan | 100%
Publik yang 340.000.000 Publik yang
diselenggarakan diselenggarakan
secara online dan secara online dan
terintegrasi terintegrasi
PROGRAM Persentase 100% PROGRAM Persentase 100%
PENYELENGGARAAN Organisasi Perangkat 275.000.000 | PENYELENGGARAAN Organisasi
STATISTIK Daerah (OPD) yang STATISTIK Perangkat  Daerah
SEKTORAL menggunakan data SEKTORAL (OPD) yang
statistik dalam menggunakan data
menyusun statistik dalam
perencanaan dan menyusun
evaluasi perencanaan dan
pembangunan evaluasi
daerah pembangunan
daerah
PROGRAM Tingkat keamanan | 100% PROGRAM Tingkat keamanan | 100%
PENYELENGGARAAN informasi 83.000.000 | PENYELENGGARAAN informasi
PERSANDIAN UNTUK pemerintah PERSANDIAN UNTUK pemerintah
PENGAMANAN PENGAMANAN
INFORMASI INFORMASI
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program dan kegiatan
yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi maupun perguruan tinggi. Berdasarkan
hasil telaahan data dan informasi informasi dari penelitian lapangan serta
pengamatan pelaksanaan musrenbang Kabupaten Trenggalek. Uraian dari
kajian tersebut terdapat beberapa usulan dari masyarakat (tabel 2.5) antara
lain :
1. Bimbingan Teknis komunikasi publik, merupakan usulan dari Desa
Panggngsari Kecamatan Durenan.
Usulan kegiatan tersebut dapat diterima/diakomodir pada kegiatan
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota, sub kegiatan Penguatan Kapasitas Sumber Daya
Komunikasi Publik
2. Pembuatan Aplikasi Pelayanan terpadu, merupakan usulan dari desa
Timahan Kecamatan Kampak.
Usulan tersebut dapat diterima/diakomodir pada kegiatan Pengelolaan
e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota, sub
kegiatan Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan
Berbasis Elektronik
3. Pelatihan, BIMTEK Pengembangan Komunikasi Publik Tingkat Desa,
merupakan usulan dari Kecamatan Panggul sedangkan lokasi multi
lokasi. Usulan tersebut dapat diterima/diakomodir pada kegiatan
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota, sub kegatan Penguatan Kapasitas Sumber Daya
Komunikasi Publik
4. Pelatihan Manajemen Data dan Informasi Desa melalui pemberdayaan
Kelompok Informasi Masyarakat (KIM) untuk 12 desa se kecamatan
watulimo, merupakan ususlan desa Ngembel KecamatanWatulimo.
Usulan tersebut masih perlu penjelesan ruang limgkup manajemen data.
Dinas Kominfom bisa akomodir. Untuk mewujudkan Trenggalek 1 Data,
kedepannya juga akan menyelenggarakan kapasitas perangkat desa.
Akan dilaksanakan dengan zoom meeting. Mohon dukungan camat
untuk peningkatan SDM agar bisa memotivasi.
Pada dasarnya semua usulan dari masayrakat dapat diterima atau dapat
diakomodir pada program, kegiatan dan sub kegiatan yang diampu oleh Dinas
Komunikasi dan Informatika. Usulan tersebut akan diupayakan dilaksanakan
dengan memperhatikan keterbatasan anggaran yang dilekelola Diskominfo

tahun 2022.
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Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

No Kecamat Menu Usulan Kegiatan Sub Kegiatan Usulan Kegiatan Sas.a ran Lokasi
an Kegiatan =
Desa Ket/Detail

1 | Durenan | Penguatan Pengelolaan Informasi Penguatan Kapasitas | Bintek komunikasi Meningkatkan Panggungsari | Desa Panggungsari
Kapasitas dan Komunikasi Publik Sumber Daya publik kapasitas sdm
Sumber Daya Pemerintah Daerah Komunikasi Publik komunikasi
Komunikasi Kabupaten/Kota publik
Publik

2 | Kampak Penguatan Pengelolaan Informasi Penguatan Kapasitas | Pembuatan Aplikasi | Masyarakat Timahan Desa Timahan
Kapasitas dan Komunikasi Publik | Sumber Daya Pelayanan terpadu
Sumber Daya Pemerintah Daerah Komunikasi Publik
Komunikasi Kabupaten/Kota
Publik

3 | Panggul Penguatan Pengelolaan Informasi Penguatan Kapasitas | Pengelolaan Pelatihan, Multi Lokasi | Kecamatan
Kapasitas dan Komunikasi Publik | Sumber Daya Informasi dan BIMTEK Panggul
Sumber Daya Pemerintah Daerah Komunikasi Publik Komunikasi Publik Pengembangan
Komunikasi Kabupaten/Kota Pemerintah Daerah Komunikasi
Publik Kabupaten/Kota Publik Tngkat

Desa

4 | Watulimo | Pengembangan Pengelolaan e- Pengembangan dan Pelatihan Kelompok Ngembel Desa Ngembel

dan Pengelolaan government Di Lingkup | Pengelolaan Sumber Manajemen Data Informasi

Sumber Daya TIK

Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Daya Teknologi
Informasi dan
Komunikasi
Pemerintah Daerah

dan Informasi Desa
melalui
pemberdayaan
Kelompok Informasi
Masyarakat (KIM)
untuk 12 desa se
kecamatan watulimo

Masyarakat di
12 desa se kec
watulimo
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Tema Pembangunan Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 sebagai
tahun pertama pelaksanaan RPJMD 2016-2021 dirumuskan dengan
mempertimbangkan juga pada isu-isu strategis RPJPD periode ke 5 (lima)
dan isu-isu faktual terkini. Adapun tema pembangunan pada RKPD
Kabupaten Trenggalek Tahun 2021 adalah :

“MEMPERCEPAT PEMULIHAN EKONOMI RAKYAT MELALUI SDM
KREATIF DAN EKOSISTEM YANG TERJAGA”

Tema Pembangunan Kabupaten Trenggalek Tahun 2021
sebagaimana tersebut diatas dapat diuraikan dengan penjelasan
sebagai berikut:

Mempercepat pemulihan eknomi rakyat :

Peningkatan kemampuan daerah dengan segala potensi

yang dimiliki untuk mempercepat pemulihan ekonomi

daerah akibat pandemi covid 19 serta pengentasan
kemiskinan melalui sektor pariwisata dan industri kreatif.
SDM Kreatif :

Peningkatan kualitas SDM wunggul yang kreatif dan

menumbuhkan jiwa wirausaha.
Ekosistem Terjaga :

Pembangunan infrastuktur yang berkualitas, berwawasan

lingkungan dan tahan bencana untuk menunjang

pelayanan publik.

Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2021 didukung dan

dilaksanakan melalui 3 (tiga) prioritas pembangunan daerah, yaitu:

1. Mendorong Investasi dan Akselerasi Ekonomi Berbasis Industri Kreatif
dan Pariwisata untuk Mendukung Pengentasan Kemiskinan;

2. Menciptakan SDM Unggul, Penuh Kreatifitas Yang Siap Kerja dan
Berwirausaha; dan

3. Meningkatkan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Digital yang

Berwawasan Lingkungan untuk Pelayanan Publik yang Berkualitas.

Sebagaimana tema pembangunan, prioritas pembangunan
tahun 2021 dapat dijabarkan dan diuraikan sebagai berikut:
1. Mendorong Investasi dan Akselerasi Ekonomi Berbasis Industri
Kreatif dan Pariwisata untuk Mendukung Pengentasan Kemiskinan:
» Mempercepat pemulihan ekonomi utamanya sektor-sektor yang

terdampak COVID-19

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-36



Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

» Peningkatan investasi daerah dan pertumbuhan ekonomi yang
inklusif;

» Penumbuhan dan pengembangan ekonomi masyarakat yang
berpihak pada rakyat kecil dan termarjinalkan serta dilakukan
secara terus menerus dengan memberdayakan semua potensi lokal
yang ada demi terwujudnya kemandirian masyarakat;

» Upaya penanggulangan kemiskinan secara bersama-sama dan
melibatkan semua pihak serta optimalisasi akselerasi pemberdayaan
masyarakat melalui kegiatan padat karya;

» Peningkatan kualitas BUMDes/ BUMDes Bersama; dan

» Peningkatan akselerasi ekonomi melalui dukungan implementasi
Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi di Gerbangkertosusila, BTS, Selingkar Wilis

dan Lintas Selatan.

2. Menciptakan SDM Unggul, Penuh Kreatifitas Yang Siap Kerja dan
Berwirausaha :

» Peningkatan pemerataan pelayanan dasar yang berkualitas demi
mewujudkan SDM Unggul;

» Pembangunan manusia yang berlandaskan pada 3 (tiga) pilar
pembangunan : Layanan Dasar dan Perlindungan Sosial,
Produktivitas, dan Pembangunan Karakter; dan

» Penumbuhan wirausaha baru, diutamakan untuk kelompok usia
produktif, perempuan, disabilitas dan kelompok rentan lainnya serta

masyarakat terkena dampak COVID-19

3. Meningkatkan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Digital yang
Berwawasan Lingkungan untuk Pelayanan Publik yang Berkualitas:
» Pembangunan infrastruktur yang menunjang daya saing pariwisata
dan pusat pertumbuhan ekonomi;
» Pembangunan infrastruktur dilaksanakan secara sinergis meliputi :
a) Aspek Tingkat Pemerintahan dan kewenangan (Pemerintah Pusat,
Provinsi, Kabupaten dan Desa);
b) Aspek Pendanaan (APBN, APBD Provinsi, APBD Kabupaten,
APBDes, dan sumber pembiayaan alternatif lainnya);
c) Aspek Sektoral (Fisik, Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Pemerintahan);
d) Aspek Spasial (sistem pengembangan wilayah dan kawasan rawan
bencana);
e) Aspek Hukum (Status Lahan, Kesesuaian Tata Ruang dan

Legalitas Pengelolaan).
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' Pembangunan Infrastruktur Digital yang menunjang peningkatan
kualitas pelayanan publik;

» Peningkatan kinerja dan akuntabilitas pelayanan publik melalui
pemantapan e-government,

» Pemantapan implementasi dan integrasi e-planning, e-budgeting, e-
SAKIP dan dashboard perencanaan;

| Pemberian pelayanan prima kepada masyarakat yang merupakan
perwujudan kewajiban aparatur pemerintah sebagai abdi
masyarakat serta berorientasi pada :
a) Kepuasan masyarakat maupun pelaksanaan ketentuan peraturan

perundang-undangan dengan pemanfaatan teknologi informasi;

b) Pemantapan pelayanan dasar; dan

c) Penguatan sumber daya aparatur.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek akan menambah
usulan program dan kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah yang
langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah maupun berdasarkan hasil
pengumpulan informasi Perangkat Daerah dari penelitian lapangan dan

pengamatan pelaksanaan musrenbang kecamatan.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Struktur Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi
Sebagaimana dijelaskan pada Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dengan susunan
organisasi terdiri dari:
a) Kepala Dinas;
b) Sekretariat, membawahi:
1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2) Sub Bagian Keuangan, Perencanaan dan Pelaporan;
c) Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik, membawahi:
1) Seksi Pengelolaan Opini dan Aspirasi Publik;
2) Seksi Pengelolaan Informasi;
3) Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik;
d) Bidang Infrastruktur dan Aplikasi Teknologi Informasi dan Komunikasi,
membawahi:

1) Seksi Layanan Infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi;
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2) Seksi Pengembangan dan Pengelolaan Aplikasi Teknologi Informasi
dan Komunikasi;
3) Seksi Keamanan Informasi dan Persandian;
e) Bidang E-Government dan Statistik, membawabhi:
1) Seksi Pengembangan Sumber Daya Teknologi Informasi dan
Komunikasi ;
2) Seksi Penyelenggaraan E-Government;
3) Seksi Data dan Statistik;
f) Kelompok Jabatan Fungsional.
g) UPT Dinas.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi
Dalam menyusun perencanaan pembangunan daerah, tentunya

harus memperhatikan perencanaan pembangunan nasional dan provinsi.
Hal ini ditujukan demi tercapainya sinkronisasi perencanaan
pembangunan nasional dan daerah. Penentuan prioritas dan sasaran
pembangunan nasional Tahun 2022 tertuang dalam Rancangan Rencana
Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2022 dengan Tema” Pemulihan Ekonomi
Berbasis Pariwisata dan Berwawasan Lingkungan Ditunjang
Pembangunan Infrastruktur Dasar, Digital dan Pelayanan Prima”
Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 didukung dan
dilaksanakan melalui 3 (tiga) prioritas pembangunan daerah, yaitu:
1. Percepatan Pertumbuhan Ekonomi dengan Penguatan Sektor Pariwisata

berbasis Kolaborasi Masyarakat
2. Peningkatan Kualitas Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Digital

yang Handal serta Berwawasan Lingkungan
3. Peningkatan Pemerintahan yang Kolaboratif dalam Pemberdayaan

Masyarakat dan Pelayanan Publik yang Prima

Diskominfo sebagai unsur penunjang mempunyai tugas dan fungsi

perencanaan pembangunan dituntut untuk dapat menterjemahkan dan
mensinergikan prioritas pembangunan antara provinsi dan daerah.
Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek
merupakan bagian dari sistem perencanaan pembangunan nasional,
sistem perencanaan pembangunan provinsi serta sistem perencanaan
pembangunan Kabupaten Trenggalek. Oleh karena itu, Rencana Kerja
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek berpedoman
pada Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika dengan
mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Kabupaten Trenggalek sehingga
dapat dikatakan bahwa Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
bersinergi dengan dokumen perencanaan lain, baik Nasional, seperti RPJP
Nasional, RPJM Nasional 2019-2024, RKP Nasional; maupun di tingkat
Provinsi, Kebijakan Nasional Pembangunan bidang komunikasi dan
informatika lima tahun ke depan diprioritaskan pada perwujudkan
Transformasi Digital Nasional. Transformasi Digital Nasional merupakan
upaya untuk mengoptimalkan peranan teknologi digital dalam
meningkatkan daya saing bangsa dan sebagai salah satu sumber
pertumbuhan ekonomi Indonesia ke depan. Untuk mencapainya, strategi
yang dilakukan adalah dengan mengembangkan ekosistem digital nasional

(sebagai Supply), baik ekosistem infrastruktur TIK maupun ekosistem
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industri TIK, dan memastikan pemanfaatannya (sebagai sisi demand).
Sedangkan kebijakan provinsi Jawa Timur, pembangunan dibidang
komunikasi dan informatika adalah pelayanan publik berbasis teknologi
informasi. Di era keterbukaan informasi diperlukan daya dukung berupa
sarana dan prasarana TIK sebagai upaya pemberian pelayanan prima
untuk mewujudkan pemerintahan yang baik (Good Governance). Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek sebagai leading sector
bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian dalam
mendukung prioritas pembangunan tersebut melaksanakan prioritas
pembangunan daerah yaitu “Peningkatan Kualitas Pembangunan
Infrastruktur Dasar dan Digital yang Handal serta Berwawasan
Lingkungan”. Implementasi prioritas tersebut diwujudkan dalam beberapa
program, kegiatan dan sub kegiatan yang secara bertahap mewujudkan
infrastruktur TIK memadai sebagai pendukung terwujudnya e government

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Trenggalek.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-
faktor kunci keberhasilan (Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah
penetapan visi dan misi. Penetapan tujuan akan mengarah kepada
perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka
merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal
yang ingin dicapai melalui tindakan- tindakan terfokus yang bersifat
spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai. Dinas Komunikasi dan
Informatika kabupaten Trenggalek sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya sebagai lembaga teknis daerah yang melaksanakan pengelolaan
urusan komunikasi dan informatika, statistik dan persandian dan
membantu Bupati Trenggalek dalam menyusun dan merumuskan
kebijakan teknis sesuai dengan kewenangannya, dituntut untuk
menghasilkan produk-produk yang berkualitas terutama produk berupa
kebijakan dibidang teknologi digital. Untuk itu Dinas Komunikasi dan
Informatika kabupaten Trenggalek dalam menjalankan visi dan misi
RPJMD Kabupaten Trenggalek 2021 — 2026 serta sebagaimana tertuang
dalam Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Trenggalek Tahun 2021- 2026.

Adapun Visi Bupati-Wakil Bupati Trenggalek H. MOCHAMAD NUR
ARIFIN dan SYAH MUHAMMAD NATA NEGARA yang sekaligus menjadi
visi pembangunan Kabupaten Trenggalek Tahun 2021 - 2026 adalah :
“Terwujudnya Kabupaten Trenggalek Yang Maju Melalui Ekonomi
Inklusif, Sumber Daya Manusia Kreatif Dan Pembangunan

Berkelanjutan ( Sustainable Development)”
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Sedangkan Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Trenggalek tahun 2021-

2026 adalah sebagai berikut:

1) Memastikan UMKM Naik Kelas serta Membangun Tata Niaga Sektor
Pertanian dan Perikanan yang Inklusif, Mendorong Investasi,
Menciptakan Lapangan Pekerjaan, Menciptakan Wirausahawan Baru
yang Berorientasi Pada Langkah Pengentasan Kemiskinan dan
Ekonomi Pesantren;

2) Mewujudkan Trenggalek sebagai Kota Pariwisata Berbasis Kolaborasi
dan Berkelanjutan Dimulai dari Pemberdayaan Masyarakat Desa

3) Mewujudkan Pemerintahan Kolaboratif dan Mengarusutamaan Gender
dalam Rangka Memastikan Pelayanan yang Prima, Khususnya
Pelayanan Adminduk, Pendidikan dan Kesehatan Berbasis Big Data
(Satu Data Besar)

4) Mewujudkan Infrastruktur yang Handal dan Berwawasan Lingkungan

3.2.1 Tujuan

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Trenggalek Tahun 2022 bertujuan:

1. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan
kolaboratif demi pembangunan yang efektif dan efisien dalam
menunjang pelayanan publik yang prima; dan

2. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan
kolaboratif demi pembangunan yang efektif dan efisien dalam

menunjang pelayanan publik yang prima.

3.2.2 Sasaran
Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai dalam rumusan
yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang akan ditetapkan.
Sasaran program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Dinas Komunikasi dan Informatika adalah :
1. Meningkatnya tata kelola penunjang urusan pemerintahan
yang efektif dan efisien,;
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM);
Meningkatnya kualitas penyelenggaraan informasi dan
komunikasi publik;
4. Meningkatnya Kualitas Sistem Pengembangan Aplikasi
Informatika;
S. Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Statistik Sektoral,;

dan
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6. Meningkatnya kualitas penyelenggaraan persandian untuk

keamanan informasi.

3.3 Program dan Kegiatan

Program adalah himpunan dari beberapa kegiatan yang nyata,
terpadu dan sistematis yang akan dilaksanakan oleh elemen-elemen yang
terdapat dan menjadi bagian dari suatu organisasi dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran. Dalam penyusunan program untuk
mencapai tujuan dan sasaran, Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek menetapkan beberapa pertimbangan, antara lain:

a. Memperhatikan Tugas dan fungsi pada masing-masing Bidang;

b. Memperhatikan program Pemerintah Kabupaten Trenggalek,
Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Pusat;

c. Mempertimbangkan hasil evaluasi program dan kegiatan tahun-tahun
sebelumnya, saat ini dan akan datang;

d. Memperhatikan skala prioritas dalam mendukung pencapaian Visi dan
Misi Pemerintah Kabupaten Trenggalek.

Program dan kegiatan yang mendukung visi dan misi Kabupaten
Trenggalek oleh Dinas Komunikasi dan Informatika pada tahun 2022
dijabarkan sebagai berikut :

a. Urusan Pemerintahan Bidang Komunikasi dan Informatika, meliputi:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
meliputi kegiatan:

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah, dengan sub kegiatan Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan
terdiri dari:

1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
2) Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN.

c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, dengan sub
kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

d. Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan
terdiri dari:

1) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
2) Penyediaan Bahan Logistik Kantor;
3) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan; dan

4) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
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e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah, dengan sub kegiatan terdiri dari:

1) Pengadaan Mebel; dan

2) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya.

f. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
dengan sub kegiatan terdiri dari:

1) Penyediaan Jasa Listrik, internet, telepon, koran; dan

2) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

g. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah, dengan sub kegiatan terdiri dari:

1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan;

2) Pemeliharaan Mebel;

3) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya; dan

4) Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

2. Program Informasi Dan Komunikasi Publik, kegiatan:
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan terdiri dari:
1) Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media Komunikasi
Publik;
2) Pengelolaan Media Komunikasi Publik;
3) Pelayanan Informasi Publik;
4) Kemitraan dengan Pemangku Kepentingan;
5) Penguatan Kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik; dan
6) Penyediaan/Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung
Informasi dan Komunikkasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota.
3. Program Aplikasi Informatika, meliputi kegiatan
a. Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh

Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan terdiri dari:

1) Penatalaksanaan dan Pengawasan e- government dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
dan

2) Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah
Daerah.

b. Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan terdiri dari:
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1) Penatalaksanaan dan Pengawasan e- government dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
2) Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan
Berbasis Elektronik; dan
3) Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya Teknologi
Informasi dan Komunikasi Pemerintah Daerah.
b. Urusan Pemerintahan Bidang Statistik
Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral, kegiatan Penyelenggaraan
Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota, dengan sub
kegiatan terdiri dari:
1) Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, Analisis
dan Diseminasi Data Statistik Sektoral; dan
2) Pengembangan Infrastruktur.
c. Urusan Pemerintahan Bidang Persandian.
Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi,
kegiatan Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah  Daerah  Kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan
Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TAHUN 2022

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka
mencapai setiap tujuan strategisnya, maka langkah operasionalnya harus
dituangkan ke dalam program dan kegiatan indikatif yang mengikuti ketentuan
peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan memperhatikan dan
mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek. Dengan demikian kegiatan merupakan penjabaran lebih
lanjut dari suatu program sebagai arah dari pencapaian tujuan dan sasaran
strategis. Kegiatan merupakan aspek operasional dari suatu rencana strategis
yang diarahkan untuk memenuhi sasaran dan tujuan dalam rangka mendukung
pelaksanaan perencanaan pembangunan daerah. Adapun yang dimaksud
dengan indikator kinerja adalah ukuran keberhasilan suatu program dan
kegiatan, baik kuantitatif maupun kualitatif yang secara khusus dinyatakan
sebagai pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala atau tingkatan
yang digunakan sebagai alat kegiatan pemantauan dan evaluasi, baik kinerja
input, process, outputs, outcomes maupun impacts sesuai dengan sasaran
rencana program dan kegiatan.

Rencana program dan kegiatan serta pendanaan pada Rencana Kerja
(Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Trenggalek Tahun 2022
mendukung prioritas pembangunan “Peningkatan kualitas pembangunan
infrastuktur dasar dan digital yang handal serta berwawasan lingkungan”. Pada
tahun 2022 Dinas Komunikasi dan Informatika mengelola anggaran sebesar
Rp.12.874.012.650,00 diampu oleh 3 (tiga) urusan yaitu urusan komunikasi dan
informatika, urusan statistik dan wurusan persandian. Anggaran tersebut
dijabarkan pada 5 (lima) program, 12 (dua belas) kegiatan dan 31 (tiga puluh
satu) sub kegiatan. Disamping itu Dinas Komunikasi dan Informatika juga
menghasil pendapatan asli daerah yaitu hasil pengelolaan kekayaan daerah yang
dipisahkan yang bersumber dari pendapatan pengelolaan Lembaga Penyiaran
Publik Lokal (LPPL)/Radio Khusus Pemerintah Daerah (RKPD), tahun 2022
sebesar Rp. 6.250.000,00.
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Trenggalek
Tahun 2022
Unit Organisasi : 2.16.2.20.2.21.01.0000 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Sub Unit Organisasi : 2.16.2.20.2.21.01.0000 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran ' Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Pro Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
g gr Kegiatan g Kegiatan gr Sub - b Tolok Ukur Target gu
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 12,516,012,650 19,771,000,000
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /KOTA 6,167,012,650 7,180,000,000
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15,000,000 40,000,000
Persentase
Jumlah
Persentase Dokumen Dokumen
Dokumen Jumlah Perencanaan Ketersediaa
Ketersediaan | Dokumen dan Kab. n
Perencanaan | Perencanaa Trenggalek, PENDAPA Perencanaa
Penyusunan Dokumen n Penganggara Semua 100 TAN ASLI n
Perencanaan Perangkat 4 n dan o 8 Dokumen | 100 % 15,000,000 ’ 100 % 40,000,000
Pengangaran | Perangkat . Kecamatan | % DAERAH Pengangara
Daerah . Evaluasi
dan Evaluasi | Dearah - , Semua (PAD) n dan
o Kinerja .
Kinerja yang Kelurahan Evaluasi
- Perangkat o
Perangkat disusun Kinerja
Daerah yang
Daerah . Perangkat
di Susun
Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4,924,842,650 5,525,000,000
Cakupan Jumlah Jumlah Cakupan
. . Dana pelayanan
pelayanan Gaji dan tersedianya Kab Transfer jasa
. s jasa Tunjangan | Pelayanan | i .
Penyediaan Gaji dan administrasi | ASN yang | Administrasi | Lionggalek, | 100 14 Dokume | ), o, 4,824,842,650 | JMUm administra | 55 o, 5,400,000,000
Tunjangan ASN . Trenggalek, | % n Dana si
perkantoran disalurkan | Keuangan .
- Ngantru Alokasi perkantora
yang / di Daerah yang
difasilitasi bayarkan dilayani Umum nyans
difasilitasi
Cakupan Jumlah Jumlah Cakupan
.. . pelayanan
pelayanan Administra | tersedianya Kab PENDAPA jasa
Penyediaan jasa si Pelayanan : ..
Administrasi administrasi | Pelaksanaa | Administrasi | Licnggalek, | 100 | 2 Buah /)44 o, 100,000,000 | LAN ASLI administra | ;. o, 125,000,000
Trenggalek, | % Dokumen DAERAH si
Pelaksanaan Tugas ASN | perkantoran | n Tugas Keuangan
Ngantru (PAD) perkantora
yang ASN yang Daerah yang
e . . . n yang
difasilitasi disusun dilayani A
difasilitasi
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 50,000,000 150,000,000
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program S}'lb Kegiatan Ou'tput Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Cakupan Jumlah Cakupan
elavanan Jumlah Tersedianya Semua pelayanan
Pendidikan dan jitsay Personil Jasa Kab/Kota, PENDAPA jasa
Pelatihan Pegawai administrasi | yang admlmstr{a& Semua 0100 20 ASN 100 % 50,000,000 TAN ASLI a.dmlmstra 100 % 150,000,000
Berdasarkan Tugas dan o Kepegawaian | Kecamatan | % DAERAH si
. perkantoran Mengikuti
Fungsi an Diklat Perangkat , Semua (PAD) perkantora
ﬁi fafsgili tasi Daerah yang | Kelurahan n yang
dilayani difasilitasi
Administrasi Umum Perangkat Daerah 439,982,000 530,000,000
Jumlah Cakupan
Cakupan Jumlah Tersedesiany cla gnan
pelayanan Peralatan a Penyediaan Kab PENDAPA Pasay
jasa dan Jasa Kantor | o ooatek, | 100 TAN ASLI Jadministra
administrasi Perlengkap | dan &g 1 k, o 519 Buah 100 % ) 100 %
kantoran | an Kantor Pelayanan Trenggalek, | % DAERAH St
Penyediaan Peralatan perkan ¥ Ngantru (PAD) perkantora
ang yang Administrasi
dan Perlengkapan yang = . 170,000,000 nyang 250,000,000
difasilitasi diadakan Perkantoran AR
Kantor . . difasilitasi
yang dilayani
Persentase Persentase
Nilai Aset 100 Dilai Aset .
Dalam % Da am. 100 %
Kondisi Baik Kondisi
Baik
Jumlah
Cakupan lah Tersedesiany Calkupan
elayanan Jumla a Penyediaan belayanan
fasa Bahan Jasa ol | Kab. PENDAPA jasa
administrasi Eoglstlk dan ?renggaielﬁ, 01 00 126 Buah 100 % E[ZI\];QE;II a.dmlmstra 100 %
perkantoran antor Pelayanan Nrengga ek, | % PAD St K
Penyediaan Bahan yang §?:§ akan Administrasi gantru 40.000.000 ( ) Eerarallntora 55.000.000
Logistik Kantor difasilitasi Perkantoran ’ ’ yang ’ ’
. . difasilitasi
yang dilayani
Persentase Persentase
Nilai Aset 100 Nilai Aset .
Dalam % Dalam . 100 %
Kondisi Baik KodeSI
Baik
Penvediaan Baran Cakupan Jumlah Jumlah Kab. PENDAPA Cakupan
C A g pelayanan Barang Tersedesiany | Trenggalek, | 100 o TAN ASLI pelayanan o
etakan dan : ak & T lek. | o 500 Buah 100 % 29,982,000 p 100 % 50,000,000
Penggandaan jasa . Cetakan a Penyediaan renggalek, | % DAERAH jasa
administrasi | dan Jasa Kantor Ngantru (PAD) administra
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
U Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
rusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program S}'lb Kegiatan Ou'tput Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
perkantoran Pengandaa | dan si
yang n yang Pelayanan perkantora
difasilitasi diadakan Administrasi n yang
Perkantoran difasilitasi
yang dilayani
Persentase
Persentase Nilai Aset
Nilai Aset 100 o
o Dalam 100 %
Dalam % ..
Kondisi Baik Kondisi
Baik
Jumlah Jumlah . Cakupan
Cakupan Tersedesiany 1
elayanan Rapat a Penyediaan pelayanan
JF;sa Koordinasi | . "0 891 | Kab. PENDAPA jasa
administrasi | 928 . | dan Trenggalek, | 100 | 15 gy 100 % TAN ASLI administra | ;4 o,
Konsultasi Trenggalek, | % DAERAH si
perkantoran Pelayanan
Penyelenggaraan Rapat an yang Administrasi Ngantru (PAD) perkantora
Koordinasi dan yane o . diselengara 200,000,000 n yang 175,000,000
) difasilitasi Perkantoran AR
Konsultasi SKPD kan . . difasilitasi
yang dilayani
Persentase
Persentase Nilai Aset
Nilai Aset 100 o
Dalam 100 %
Dalam % ..
Kondisi Baik Kondisi
Baik
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 57,500,000 155,000,000
Jumlah
Cakupan
Cakupan Pengadaan
pelayanan Barang Milik pelayanan
jasa Jumlah Daerah Kab. PENDAPA jasa
administrasi Mebel yang | Penunjang Trenggalek, 01 00 2 Buah 100 % TAN ASLI a.dmlmstra 100 %
. Trenggalek, | % DAERAH si
perkantoran | diadakan Urusan K
ang Pemerintah Ngantru (PAD) perkantora
Pengadaan Mebel yang =~ 7,500,000 n yang 30,000,000
difasilitasi Daerah yang A
. difasilitasi
diadakan
Persentase
Persentase Nilai Aset
Nilai Aset 100
Dalam 100 %
Dalam % ..
Kondisi Baik Kondisi
Baik
Pengadaan Peralatan Cakupan Jumlah Jumlah Kab. 100 o PENDAPA Cakupan o
dan Mesin Lainnya pelayanan Peralatan Pengadaan Trenggalek, | % 10 Buah 100 % 50,000,000 TAN ASLI pelayanan 100 % 125,000,000
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Pro Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan & Sub . ’ Tolok Ukur Target e
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
jasa dan Mesin Barang Milik | Trenggalek, DAERAH jasa
administrasi | Lainya Daerah Ngantru (PAD) administra
perkantoran | yang Penunjang si
yang diadakan Urusan perkantora
difasilitasi Pemerintah n yang
Daerah yang difasilitasi
diadakan
Persentase
Persentase Nilai Aset
Nilai Aset 100 o
N Dalam 100 %
Dalam %o ..
Kondisi Baik Kondisi
Baik
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 545,550,000 610,000,000
Cakupan lah Jumlah Jasa Calkupan
elayanan Jumla Penunjang pelayanan
jf;lsa Daya Ut Kab. PENDAPA jasa
administrasi Listrik Pemerintaha Trenggalek, | 100 39531 KW 100 % TAN ASLI a.dm1n1stra 100 %
Kantor Trenggalek, | % H DAERAH si
perkantoran n Daerah
an yang an Ngantru (PAD) perkantora
zifagilitasi diculeupi ﬁise%esaikan n yang
Penyediaan Jasa difasilitasi
Komunikasi, Sumber Jumlah 91,200,000 150,000,000
Daya Air dan Listrik Jasa
Telepon
Kantor 180 Rp
yang
dicukupi
Jumlah 93 Eksemp
Koran yang lar
dibayarkan
Jumlah
Penyediaan Cakupan
Cakupan Jasa Jumlah Jasa b
pelayanan Pelayanan Penunjang pelayanan
Penyediaan Jasa jasa Umum Urusan Kab. PENDAPA jasa
Pelayanan Umum administrasi Kantor Pemerintaha Trenggalek, 01 00 1 Jenis 20 100 % 454,350,000 TAN ASLI afimlmstra 100 % 460,000,000
. Trenggalek, | % TPK DAERAH si
Kantor perkantoran | Bagi n Daerah
Ngantru (PAD) perkantora
yang Tenaga yang o van
difasilitasi Penunjang | diselesaikan yang
. difasilitasi
Kegiatan
dan
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . s . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - ’ Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jaminan
Asuransi
Kesehatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 134,138,000 170,000,000
Jumlah
Kendaraaa
Penyediaan Jasa n Dinas Jumlah BMD Persentase
Pemeliharaan, Biaya Persentase Operasiona | Penunjang Kab. PENDAPA Nilai Aset
Pemeliharaan dan Pajak | Nilai Aset 1 atau Urusap Trenggalek, | 100 2 Buah 100 % 30,000,000 TAN ASLI Dalam 100 % 40,000,000
Kendaraan Perorangan Dalam Lapangan Pemerintah Trenggalek, | % DAERAH Kondisi
Dinas atau Kendaraan Kondisi Baik | yang di Daerah yang | Ngantru (PAD) .
. B A Baik
Dinas Jabatan fasilitasi dipelihara
Pemelihara
anya
Jumlah BMD Persentase
Persentase Penunjang Kab. PENDAPA o
Nilai Aset Jumlah Urusan Trenggalek, | 100 TAN ASLI Nilai Aset
Pemeliharaan Mebel Mebel yang . ’ 3 Buah 100 % 5,000,000 Dalam 100 % 20,000,000
Dalam e Pemerintah Trenggalek, | % DAERAH .
PP dipelihara Kondisi
Kondisi Baik Daerah yang | Ngantru (PAD) .
A Baik
dipelihara
Jumlah Jumlah BMD Persentase
Persentase Peralatan Penunjang Kab. PENDAPA Nilai Aset
Pemeliharaan Peralatan | Nilai Aset dan Mesin Urusan Trenggalek, | 100 o TAN ASLI o
dan Mesin Lainnya Dalam Lainya Pemerintah Trenggalek, | % 4 Buah 100 % 40,000,000 DAERAH Dalarp . 100 % 55,000,000
s Kondisi
Kondisi Baik | yang Daerah yang | Ngantru (PAD) .
. 2. A Baik
dipelihara dipelihara
Jumlah
Sarana dan
Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilit Pendukung Jumlah BMD Persentase
. Persentase Penunjang Kab. PENDAPA o
asi Sarana dan Nilai Aset » Gedung Urusan Trenggalek 100 TAN ASLI Nilai Aset
Prasarana Gedung Kantor . g8 > 4 Buah 100 % 59,138,000 Dalam 100 % 55,000,000
Dalam Pemerintah Trenggalek, | % DAERAH ..
Kantor atau Bangunan RPN atau Kondisi
; Kondisi Baik Daerah yang | Ngantru (PAD) .
Lainnya Bangunan - Baik
. dipelihara
Lainya
yang
dipelihara
PROGRAM INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK 1,784,000,000 5,811,000,000
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah Kabupaten /Kota 1,784,000,000 5,811,000,000
Pengelolaan Konten dan | Persentase Jumlah Jumlah Kab. 100 . o Dana Persentase o
Perencanaan Media Masyarakan Konten apdate Trenggalek, | % 30 kali 100 % 75,000,000 Transfer Masyaraka 100 % 500,000,000
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Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegia
tan/Sub Kegiatan

Indikator Kiner

Rencana Tahun 2022

Capaian
Program

Keluaran
Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan

Lokasi
Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Progr
am

Keluaran
Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan

Pagu Indikatif
(Rp.)

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan
Dana/

Tolok Ukur

Target

Pagu Indikatif
(Rp.)

Komunikasi Publik

yang Menjadi
Sasaran
Penyebaran
Informasi
Publik,
Mengetahui
Kebijakan
dan Program
Prioritas
Pemerintah
Daerah

Informasi
yang
diproduksi
sebagai
bahan
desiminasi

Informasi
yang di
publikasikan

Trenggalek,
Ngantru

Jumlah
Peliputan
penyelengg
araan
program
dan kinerja
pemerintah
daerah

300 kali

Jumlah
pembuatan
konten
audio
visual
program
dan kinerja
pemerintah
daerah

20 konten (
Swakelola )

Jumlah
pembuatan
serta
Pemasanga
n Banner
Penyelenga
raan
Program
dan Kinerja
pemerintah
daerah

15 buah (
Baliho )

Umum-
Dana
Alokasi
Umum

nyang
Menjadi
Sasaran
Penyebaran
Informasi
Publik,
Mengetahui
Kebijakan
dan
Program
Prioritas
Pemerintah
Daerah

Pengelolaan Media

Persentase

Jumlah

Kab.

100

6 kali

100 %

853,000,000

Dana

Persentase

100 %

2,300,000,000
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
U Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Kegzgl,;};an
rusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - ’ Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Komunikasi Publik Masyarakan apdate Trenggalek, | % Transfer Masyaraka
yang Menjadi Informasi Trenggalek, Umum- n yang
Sasaran yang di Ngantru Dana Menjadi
Penyebaran publikasikan Alokasi Sasaran
Informasi Umum Penyebaran
Publik, Informasi
Mengetahui Publik,
Kebijakan Mengetahui
dan Program Kebijakan
Prioritas dan
Pemerintah Program
Daerah Prioritas
Pemerintah
Daerah
2000 Advet
orial
Jumlah
Desiminasi
Informasi
Program
dan Kinerja
Penyelenga
raan
Pemerintah .
Dacrah 12 Kali
Melalui
Media
Komunikas
i Publik
yang
dilaksanak
an
Jumlah
Perpfmjang 2 Dokumen
an [jin
LPPL RPKT
Persentase Jumlah Jumlah Dana Persentase
Masyarakan | pengaduan Kab. Transfer Masyaraka
Pelayanan Informasi yang Menjadi | / Aspirasi apdate . Trenggalek 100 . Umum- n yang
. Informasi ’ 8 Kali 100 % 185,000,000 Lo 100 % 375,000,000
Publik Sasaran Masyaraka . Trenggalek, | % Dana Menjadi
. yang di .
Penyebaran t yang di ublikasikan Ngantru Alokasi Sasaran
Informasi tindaklanju p Umum Penyebaran
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . s . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program S}'lb Kegiatan Ou'tput Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Publik, ti Informasi
Mengetahui Publik,
Kebijakan Mengetahui
dan Program Kebijakan
Prioritas dan
Pemerintah Program
Daerah Prioritas
Pemerintah
Daerah
Jumlah
Rapa 2 kali
monev
Jumlah
Sosialisasi
Bimtek
Pengelola
Pengaduan 2 Kali
dan PPID
yang
dilaksanak
an
Persentase
Persentase Jumlah Masyaraka
Masyarakan Kegiatan n yang
yang Menjadi | Kemitraan Menjadi
Sasaran yang Dana Sasaran
Penyebaran berpotensi Jumlah Penyebaran
. L Kab. Transfer .
Kemitraan dengan Informasi mennjadi apdate Trenggalek 100 17,14 Umum- Informasi
. Publik, jejaring Informasi N O 100 % 71,000,000 Publik, 100 % 345,000,000
Pemangku Kepentingan . L . ) Trenggalek, | % kali Dana .
Mengetahui desiminasi | yang di Neantru Alokasi Mengetahui
Kebijakan informasi publikasikan g Kebijakan
. Umum
dan Program | publik dan
Prioritas yang Program
Pemerintah dikoordina Prioritas
Daerah sikan Pemerintah
Daerah
Persentase Jumlah Jumlah Dana Persentase
. Masyarakan SDM Kab. Transfer Masyaraka
Penguatan Kapasitas ang Menjadi | Pengelola apdate Trenggalek 100 Umum- n yan
Sumber Daya yang Venj gelola Informasi ggaex, 5 kali 100 % 100,000,000 yang 100 % 11,000,000
. ! . Sasaran Informasi . Trenggalek, | % Dana Menjadi
Komunikasi Publik yang di .
Penyebaran dan . . Ngantru Alokasi Sasaran
. . publikasikan
Informasi Komunikas Umum Penyebaran
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Pro Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan & Sub . ’ Tolok Ukur Target e
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Publik, i publik Informasi
Mengetahui yang Publik,
Kebijakan Mendapatk Mengetahui
dan Program | an Kebijakan
Prioritas Pembinaan dan
Pemerintah Program
Daerah Prioritas
Pemerintah
Daerah
Persentase
Persentase Masyaraka
Masyarakan n yang
yang Menjadi Menjadi
Penyediaan/Pengadaan | Sasaran . Sasaran
jumlah Dana
Sarana dan Prasarana Penyebaran . Jumlah Penyebaran
) . barang/jas Kab. Transfer .
Pendukung Informasi Informasi a apdate Trengealek 100 Umum- Informasi
dan Komunikkasi Publik, Informasi &8 N 52 jenis 100 % 500,000,000 Publik, 100 % 2,280,000,000
. . . pendukung - Trenggalek, | % Dana .
Publik Pemerintah Mengetahui yang di . Mengetahui
- IKP yang s Ngantru Alokasi -
Daerah Kebijakan diadakan publikasikan Umum Kebijakan
Kabupaten/Kota dan Program dan
Prioritas Program
Pemerintah Prioritas
Daerah Pemerintah
Daerah
PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA 4,565,000,000 6,780,000,000
Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah 4,225,000,000 5,800,000,000
Kabupaten /Kota
Persentase
Jumlah
Ketersediaan
Pengelolaan Persentase
Penatalaksanaan dan Persentase Jumlah Nama Layanan
. Kab. Dana ]
Pengawasan Nama Layanan Penatalaks | Domain yang Publik
. ; Trenggalek, Transfer
Domain dan Sub Publik yang anaan telah Semua 100 Umum- yang
Domain dalam diselengarak | Nama ditetapkan 283 Cpanel | 100 % 75,000,000 diselengara | 100 % 150,000,000
. Kecamatan | % Dana
Penyelenggaraan an secara Domain oleh Semua Alokasi kan secara
Pemerintahan Daerah Online dan dan Sub Pemerintah i{elurahan Umum Online dan
Kabupaten/Kota Terintergrasi | Domain Pusat dan Terintergra
Sub Domain si
di Lingkup
Pemerintah
Daerah
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . s . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Pro Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan & Sub . ’ Tolok Ukur Target e
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Kabupaten /
Kota
Persentase
Persentase isasi
L Organisasi
Organisasi
Perangkat
Perangkat
Daerah (
Daerah ( Jumlah
OPD ) yang
OPD ) yang Pengawasa terhubun.
terhubung n Nama 100 | 283 Subdo g .
. o . dengan 100 %
dengan Domain %0 main
Akses
Akses dan Sub
. Internet
Internet yang | Domain an
disediakan yang
disediakan
oleh
Diskominfo oleh
Diskominfo
Persentase
Jumlah
Ketersediaan
Jumlah Pengelolaan
Nama Persentase
Sarana dan .
Persentase Domain yang Layanan
Prasarana Kab. Dana -
Layanan . telah Publik
] Sistem . Trenggalek, Transfer
Publik yang Jaringan ditetapkan Semua 100 Umum- yang
diselengarak & oleh 100 % 100 % diselengara | 100 %
Intra . Kecamatan | % Dana
an secara . Pemerintah . kan secara
. Pemerintah , Semua Alokasi .
Online dan Pusat dan Online dan
. . | Daerah . Kelurahan Umum .
Terintergrasi an Sub Domain Terintergra
Penyelenggaraan Sistem ziaclg akan di Lingkup si
Jaringan Intra Pemerintah 4,150,000,000 5,650,000,000
Pemerintah Daerah Daerah
Kabupaten /
Kota
Persentase Persentase
Organisasi Organisasi
Perangkat Perangkat
Daerah ( Daerah (
OPD ) yang 100 OPD ) yang 100 %
terhubung % terhubung °
dengan dengan
Akses Akses
Internet yang Internet
disediakan yang
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program S}'lb Kegiatan Ou'tput Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
oleh disediakan
Diskominfo oleh
Diskominfo
Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten /Kota 340,000,000 980,000,000
PersentaseTe Persentase
Persentase rselengarany Layanan
Layanan Jumlah a Kab. Dana Publik
. Y Trenggalek, Transfer
Publik yang Fasilitasi Pengelolaan yang
. Semua 100 . o Umum- . o
diselengarak | SPBE yang | e-goverment 17 Kali 100 % diselengara | 100 %
. S Kecamatan | % Dana
an secara Dilaksanak | di lingkup . kan secara
. . , Semua Alokasi .
Online dan an Pemerintah Online dan
. . Kelurahan Umum .
Terintergrasi Kabupaten / Terintergra
Penatalaksanaan dan Kota si
Pengawasan e- Persentase
government dalam Persentase Organisasi
Organisasi 140,000,000 330,000,000
Penyelenggaraan Perangkat
. Perangkat
Pemerintahan Daerah Daerah ( Daerah (
Kabupaten/Kota Jumlah OPD ) yang
OPD ) yang .. h
terhubung Kebijakan 100 terhubung
Teknis o 1 Draf dengan 100 %
dengan %
yang Akses
Akses .
Disusun Internet
Internet yang an,
disediakan yang
disediakan
oleh
Diskominf oleh
iskominfo Diskominfo
PersentaseTe Persentase
Persentase rselengarany Kab. Dana Layapan
Layanan a Publik
; Jumlah Trenggalek, Transfer
Publik yang . - Pengelolaan . . yang
. Aplikasi Semua 100 3 Aplikasi , Umum- .
diselengarak e-goverment . 100 % diselengara | 100 %
yang 9. Kecamatan | % 3 Kali Dana
.. | an secara . di lingkup . kan secara
Pengembangan Aplikasi . dibangun . , Semua Alokasi .
dan P Bisni Online dan Pemerintah Kelurahan Umum Online dan
an Froses BISIS | perintergrasi Kabupaten / 150,000,000 Terintergra 450,000,000
Pemerintahan Berbasis .
Elektronik Kota St
Persentase Jumlah Persentase
Organisasi Sosialisasi Organisasi
Perangkat Aplikasi 100 . Perangkat o
Daerah ( yang % 3 Kali Daerah ( 100 %
OPD ) yang dilaksanak OPD ) yang
terhubung an terhubung
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . S . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program S}'lb Kegiatan Ou'tput Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
dengan dengan
Akses Akses
Internet yang Internet
disediakan yang
oleh disediakan
Diskominfo oleh
Diskominfo
Jumlah
Kegiatan PersentaseTe Persentase
Persentase Pengemban | rselengarany Layanan
Dana ;
Layanan gan SDM a Publik
. Kab. Transfer
Publik yang ASN dan Pengelolaan yang
. Trenggalek, | 100 o Umum- . o
diselengarak | Masyaraka | e-goverment o 50 Orang 100 % diselengara | 100 %
. 5. Trenggalek, | % Dana
an secara t ( Online di lingkup Neantru Alokasi kan secara
Online dan dan Offline | Pemerintah g Online dan
. . Umum .
Terintergrasi | ) yang Kabupaten / Terintergra
Pengembangan dan Dilaksanak | Kota si
Pengelolaan Sumber an
Daya Teknologi Persentase
X Persentase 50,000,000 . . 200,000,000
Informasi dan o L Organisasi
Komunikasi Pemerintah rganisast Perangkat
Perangkat
Daerah Daerah (
Daerah ( OPD ) yan
OPD ) yang yang
terhubung
terhubung 100 o
d o dengan 100 %
engan %
Akses
Akses
Internet
Internet yang an,
disediakan yang
disediakan
oleh
Diskominfo oleh
Diskominfo
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG STATISTIK 275,000,000 600,000,000
PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL 275,000,000 600,000,000
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 275,000,000 600,000,000
. . Persentase Jumlah Jumlah Persentase
Koordinasi dan L . . Kab. Dana .
. o Organisasi Koordinasi Dokumen Organisasi
Sinkronisasi Trenggalek, Transfer
Pengumpulan Perangkat dan Data Semua 100 Umum - Perangkat
U Daerah ( Sinkronisa | Statistik o 40 OPD 100 % 125,000,000 Daerah ( 100 % 250,000,000
Pengolahan, Analisis . . Kecamatan | % Dana
. . . OPD ) yang si Sektoral di . OPD ) yang
dan Diseminasi Data Meneunakan | Peneumpul | Lineku , Semua Alokasi Mengunaka
Statistik Sektoral gu gump gKup Kelurahan Umum gu
Data an Data Daerah n Data

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
U Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Ke]gz;l,;};an
rusan/Program/Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Output Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - ’ Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Statistik Statistik Kabupaten / Statistik
dalam Sektoral Kota yang di dalam
Menyusun yang susun Menyusun
Perencanaan | dilaksanak Perencanaa
dan Evalusi an n dan
Pembanguna Evalusi
n Daerah Pembangu
nan
Daerah
Jumlah
Pengelolaa
n Analisis
dan
Desiminasi
Data 4 Jenis
Statistik
Sektoral
yang
dilaksanak
an
Persentase
Persentase Organisasi
Organisasi Perangkat
Perangkat Jumlah Daerah (
Daerah ( Jumlah Dokumen OPD ) yang
OPD ) yang Pengintegr Data Kab. Dana Mengunaka
Mengunakan | asian dan Statistik Trenggalek, 2 Jenis Transfer n Data
Pengembangan Data Interoperab | Sektoral di Semua 100 Umum- Statistik
Infrastruktur Statistik ilitas Data Lingkup Kecamatan | % Data 100 % 150,000,000 Dana dalam 100 % 350,000,000
Sektoral .
dalam yang Daerah , Semua Alokasi Menyusun
Menyusun dilaksanak | Kabupaten / | Kelurahan Umum Perencanaa
Perencanaan | an Kota yang di n dan
dan Evalusi susun Evalusi
Pembanguna Pembangu
n Daerah nan
Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERSANDIAN 83,000,000 350,000,000
PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN INFORMASI 83,000,000 350,000,000
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 83,000,000 350,000,000
Pelaksanaan Keamanan | Tingkat Jumlah Jumlah Kab. 100 3 Jenis , 40 Dana Tingkat
Informasi Pemerintahan Kea%nanan Kasus Kasus Trenggalek, | % OPD 100 % 83,000,000 Transfer Keagmanan 100 % 850,000,000
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
. . s . S Kebutuhan
Urusan/Bidang . . Keluaran . Lokasi Target Capaian Kinerja o Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Urusan/Program /Kegia Capaian Hasil Pagu Indikatif Sumber .
tan/Sub Kegiatan Program Sub Kegiatan Ou'tput Progr Keluaran Hasil (Rp.) Dana Penting Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan Sub - Tolok Ukur Target
am . Kegiatan (Rp.)
Kegiatan

Daerah Informasi Keamanan Keamanan Semua Umum- Informasi
Kabupaten/Kota Pemerintah Informasi Informasi Kecamatan Dana Pemerintah
Berbasis Elektronik dan dan dan , Semua Alokasi
Non Elektronik Persandian | Persandian Kelurahan Umum

yang di yang

tangani ditangani

TOTAL | 12,874,012,650 20,721,000,000
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

BABV
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Diskominfo Kabupaten Trenggalek disusun sejalan
dengan Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 yaitu “Pemulihan
Ekonomi Berbasis Pariwisata dan Berwawasan Lingkungan Ditunjang
Pembangunan Infrastruktur Dasar, Digital dan Pelayanan Prima” didukung
beberapa prioritas pembangunan daerah.

Prioritas ke-2 yaitu Peningkatan Kualitas Pembangunan Infrastruktur Dasar dan
Digital yang Handal serta Berwawasan Lingkungan” serta tujuan dan sasaran
Renja Tahun 2022 harus selaras dan konsisten dengan tujuan dan sasaran
Diskominfo Kabupaten Trenggalek yang tertuang dalam Renstra 2021-2026
yaitu:

1 Mcningkatkan penyelenggaraan pemerintah dacrah yang bersih |, efektif,
efisien, produktif dan profesional: dan

Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan kolaboratif demi
pembangunan yang efektif dan efisien dalam menunjang pelayanan publik
yang prima,

Sedangkan sasaran Renstra Diskaminfo tahun 2021-2026 yaitu:

1. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang efektif dan efisien
Meningkatnya kualitas penyelenggaraan informasi dan komunikasi publik
Meningkatnya Kualitas Sistem Pengembangan Aplikasi Informatika

S oW w

Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Statistik Sektoral

o

Meningkatnya kualitas penyelenggaraan persandian untuk keamanan
informasi

Diskominfo melaksanakan Urusan Unsur Wajib Bukan Pelayanan Dasar
Bidang Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian dengan total
anggaran Rp. 12.874.012.650,- (Dua Belas Milyar Delapan Ratus Tujuh Puluh
Empat Juta Dua Belas Ribu Enam Ratus Lima Puluh Rupiah) yang terdiri dari 5
(lma) program, 12 (dua belas) kegiatan dan 31 (tiga puluh satu) sub kepiatan.
Disamping itu Dinas Komunikasi dan Informatika juga penghasil pendapatan asli
daerah yaitu hasil pengelolaan kekayaan daerah yang dipisahkan yang
bersumber dari pendapatan pengelolaan Lembaga Penyiaran Publik Lokal
(LPPL)/Radio Khusus Pemerintah Daerah (RKPD), tahun 2022 sebesar Rp.
6.250.000. Sifat penyebaran lokasi program kegiatan dan sub kegiatan pada
Dinas Komunikasi dan Informatika dan Kabupaten Trenggalek.

Kaidah-Kaidah Pelaksanaan dan Rencana Tindak Lanjut Dalam rangka
pelaksanaan renja tahun 2022, maka diperlukan kaidah-kaidah pelaksanaan
dan tindak lanjut supaya program, kegiatan sub kegiatan yang telah di
rencanakan sesuai dengan harapan pembangunan, Adapun beberapa kaidah-
kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut adalah sebagai berikut:
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Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

1. Renja Diskominfo Kabupaten Trenggalek haruslah berpedoman kepada RKPD

dan disinkronkan dengan prioritas pembangunan nasional dan propinsi

Supaya perencanaan pembangunan yang akan dilaksanakan selaras dan
bersinergi:

- Dokumen Renja ini kemudian menjadi acuan dalam menyusun Rencana Kerja

dan Anggaran (RKA) program kegiatan dan sub kegiatan yang akan
dilaksanakan pada Tahun 2022:

3. Dokumen Renju ini digunakan sebagai instrumen pengendalian dan evaluasi

pelaksanaan program kegiatan dan sub kegiatan yang bersifat tahunan.
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